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ChersRémiliennes, ChersRémiliens,
2016, année difficile et méme terrible. Mais aussiannée de transition.

Au niveau national et international, nous avons vu a longueur de

mois des attentats terroristes et des périodes de guerre que | 0 espere
toujours révolue et pourtanté.

De nombreux eévenements rémiliens ou cantonaux ont marqué aussila vie de tous les jours
avecde plusenplusd 6 i mp o adcadeeada communauté de communes.

Auniveaudel 6i nt er c olminaummllde th #itNotee ret les prises de compétence de
la COM COM, changent la vie communale.

C 0 eansi que la 4C a désormais en charge la petite enfance, la jeunesse, mais aussi
| 6 Et abl d#& & a me n gAmtistique rett elle contribue fortement au fonctionnement
de | 6 E P Hv&dle CCIASqg u 0 epteside, ou | 6 A D(NieRk a Domicile en Milieu Rural)
g u 0 edutiel’t ou encore la vie quotidienne du college.

Malheureusement un accident mortel a marqué notre commune, le conseil municipal et
moi-méme avons témoigné de notre tristesse envers la famille GIRARDendeuillée.

Pour éviter un nouveau drame, nous avons posé au niveau sécuriteé, de nouvelles conditions

au fonctionnement del 6 a ® r a Bt nooswadendons toujours le retour del dad mi ni st
aussi bien sur les résultats de | 6 e n qqué sue notre demande de réunion avec la
puissancepublique.

Vie Rémilienne

Deéeces:

Outre | & a c cévodque ai-dessus,qui a colté la vie a deux personnesde la [
famille (Léo Girard et son gendre), nous avons déploré le décésde nombre ' N
de Rémilienneset de Rémiliensdont | & a nnocaireeReNné BLANCqui a présidé 9" 2
aux destinées de la commune pendant de nombreux annéeset qui a recu un :
hommage entre autres, de son conscrit et ami André ROCHETTEJu sénateur
Michel BOUVARDde moi-méme et d 6 a u élus. ©s retrouvera plus loin un
poéme q u @&uait écrit comme il aimait le faire. René BLANC

A noter aussile décesde notre doyenne MME Andrée GAVARINIa 104 ans'! 1955’;%”

Nomination al 6 ®c o/ e
Un nouveau directeur M. Christophe BERALDINest arrivé au groupe scolaire A. MERANDet
il a remplacé MME Julie LEFEBVR&ui est partie sousd & a u dieuxe s

Départ :

Le Directeur de GATEFrance part en retraite, Ange PERESst parti fin 2016 aprés 24 ans a
STREMYC 6 ® urahomme réservé mais attaché au maintien de | 6 a c etidevli @ eBmp | o
qui j Opa remettre une médaille de la commune en reconnaissancede safidélité .

Le technicien de | 6 O Rddplphe NEYROUDest parti au RTM, il a été remplacé par M.
Olivier GUITON



Changement de gérant :

Al 0 a u bda PapteMME Sandy GRAVEa pris la gérance du restaurant et avec sa famille,
s 0 enstallée sur place. Le restaurant fonctionne désormais tous les jours le midi et en plus
les vendredis et samedis soir.

Employée communale :
Amélie HESDINa eu nos félicitations suite a la mise au monde de sa petite fille.

Lesjeunes au travall pour la commune :

Comme chaque été nous embauchons une dizaine de jeunes filles et gargons pour leur
permettre de se faire un petit « pécule » mais surtout leur montrer ce q u & dasvie
communale et par exemple faire le ramassagedes déchets autour des lacs et zone de loisirs
(et oui les canettes et paquets de cigarettes que | O gette, il y a des gens qui les
ramasseng ce serait si facile de les poser dans les nombreuses poubelles !) mais aussi
participer auxtachesquotidiennesd 6 e nt eteltdie enb e | | dedesirecomennrie.

Installation en agriculture/élevage :
Francoise DARVESBLANC,éleveuse en ovins, transfere son exploitation aux Canadas Ceci
malgré les vicissitudesde | 6 ® p etcuwrteut de la prédation. C 6 easduligner.

Problemes de vie gquotidienne

Brisde globes d 6 ® ¢ | aublic aug_acBleu. Pour le plaisir de casser!

Problemes de voisinage :

Essentiellement des chiens au lieudit La Gorge, route de Montfrond et Centre Bourg. Il est
utile de rappeler que la législation impose aux propriétaires des regles et q u Oeistl
souhaitable de vivre en bonne intelligence en se respectant.

-
INTERDICTION DE DEPOSER

ORDURES ET ENCOMBRANTS

EN DEHORS DES CONTAINERS
AMENDE DE 152° A 1525°

Article R632.1 et 635.8 du Code Pénal
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Problemes de passageentre riverains :
Labonne volonté réciproque est utile et la commune n &pas a gérer ce type de conflit entre
voisins méme si je tente quand ¢ 0 e@assible une médiation.

Gestede premiers secours :

Une opération de présentation par la Croix Rouge a eu lieu le 4 aodt toute la journée sur la
plage du Lac Bleu : tres peu de Rémiliens ! Dommage quand on sait que cela peut
permettre de sauverdesvies.L 6 0 p ® rsexatautefois renouvelée.
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Vie associative

Toujours autant d & a c t grace d t@®sLS nos associations, que les bureaux et dirigeants
trouvent ici un témoignage de reconnaissance de la municipalité toute entiere. Regardez
dans ce Rémilien, | 0 e s gualeue est réservé Celui-ci tétmoigne de | 6 i mp o detleaum c €
action dans la vie rémilienne et rejoignez-lesé

Nous déplorons deux départs pour ST JEAN DE MAURIENNE: | 6 a s s o Bimah (qui o n
conduit des actions en faveur des enfants du Népal) et| 6 a s s odes neotardso n

De nouveaux présidents : au Nouvel Age avec Daniel CHAMPEMONTet au Sou des Ecoles
avec Jennifer GORING

A noter le projet de festival du CDA, porté par Renaud CORVALet qui vous a été présenté
lors de la cérémonie desV i u.x

Et puis une pensée pour le Présidentde | & a s s o<«lesAiles de Maurienne », M. LOISEL
pourceq u @vétulorsdel dacci dent

Lestravaux del 6 ann®e

Vous trouverez dans les pages suivantes la liste importante des travaux engagés par notre
équipe municipale et réaliséspar les entreprises et les employés communaux en 2016 suivis
par les adjoints, Yves ROL et Marcel LAMOTTEet les présidents de la commission des
travaux : Willy CRAPEEt SébastienPERREAU

Réalisations conduites, malgré les difficultés budgétaires dues a des ponctions répétées de
| & Eet dauhe baissedrastique des dotations.

Jene mettrai | 6 a cqueesurtl 6 i mp ochandem du Centre Bourg a la fois pour remercier
les riverains et les Rémiliens pour leur patience, mais aussi pour s & ° familiarisés avec les
nouveaux équipements (non sans mal pour quelques uns ! avec les borduresé et la
limitation de vitesse).

Un éclairage de qualité, des réseaux enfouis, création de trottoirs pour sécuriser les
parcours des enfants et des personnes agées notamment des flots et rétrécissement pour
réguler la circulation et la vitesseé

. 4 e >
Il reste toujours a faire comprendre que les panneaux signalétiques indiquent 30km/heure
et g u ddoivest étre respectéspar TOUSet TOUTES
Cet important chantier sera terminé par le petit troncon j u s  lu @ a nronwnent et la
création INDISPENSABLH 6 uatentisseur. Al 0 o ¢ cde €ds anaux, | Osauhaité la mise
envaleuret| 6 ® ¢ | duimonageat aux morts. Il faut faire honneur a notre drapeau et a la
République au moment ou les terroristes voudraient nous diviser et anéantir nos valeurs.

Plus que jamais soyons respectueux et défendons nos couleurs et leur symbolique. .



MeREURMEIRE

Projets pour 2017

A Ecole: finalisation du nouveau parking du groupe scolaire et acquisition du terrain au-
dessusdu groupe scolaire pour agrandir| 0 e s qoatiguede! 60 ®c o |l e

A Centrale hydro électrique sur le haut de Lescherette

A Changerou réparer les tables de la salle Belledonne.

A Zlinstallation de la fibre.

A Agriculture : installation d & Uatiment agricole aux Canadas

A Curagepartiel du torrent des Perrellessuite au projet retenu grace au RTM

A Continuité des travaux du centre-bourg.

A Zone de loisirs : réaménagement de toute la zone avecl & a r duinou®au propriétaire
au camping.

A Mise en place de WC public prés de la guinguette car ceux du camping ne seront plus
accessibles

Lamairie .

Construite au début des années 1970, la mairie n 6 epkd aux normes ; non seulementc 6 e s t
une passoire a caloriesé quasiment pas isolée d 6 odés consommations importantes de
chauffage et une chaleur difficile a supporter | 6 @nai®aussiet surtout impossible a mettre
en accessibilité¢ en | 6 ®dctael sans faire de gros investissements : ascenseur, portes a
reprendre, escaliera détruire, etcé

Sion y ajoute la nécessitéde | & a g rpaun avoirrdes conditions d 6 a ¢ ete travail plus
favorables et créerdeslieux d 6 a r ¢ hndispangables exigés par la Iégislation, ceci hous a
ameneésa proposer un projet de réhabilitation et mise aux normes légales.

Cechantiers 6 ®t sul deux @oire trois annéespour respecter! 6 e n v eblidgépajee

Le facteur déclenchant étant| 6 o b t éenstibivemtions pour prés de la moitié du projet, ce
qui est presque acquisgraceal 6 a @M. Le SousPréfet pour | 6 Eet Eanilie BONNIVARD
pour la Région.




LO ®c o ndmLndieanp | o i

Sur la ZI E Horteur, | 6 e nt rde paveriesireustrielle de M. Termignon Alexandre qui
travaille beaucoup pour les stations s 0 anstadllée surl 6 a nsitéa de h 6 e n t rélecrique s e
ESCOHENDETavec 4 emplois.

LaSOREAg@ui occupe les ancienslocaux de SPIRELa installé 4 de sesfiliales : FIBREAavec 8
emplois, IDWATT avec 11 emplois, LUX OL avec 1 emploi, LESTECHNICIEN®>U SOLAIRE
avec 5 emplois (NB . certains emplois sont hors site car souvent commerciaux.).

La SOREAMet également a disposition des locaux a deux entreprises: A L P & Adaurisation

et travaux en hauteur, TARDY- Menuiserie et charpente.

GATEFrance a créé une nouvelle unité de plasturgie et ainsi consolidé son activité. La
commune a soutenu cet investissement et | 0Osallicité le département qui | daét également
avecle concours de M. BOUVARD Sénateur,vice-président du Conseil Départemental.

Nous espéronsd & a u dévemEpements et le travail posté a été mis en place cette année. A
noter, de plus en plus de projets de micro-entreprises voient le jour.

L 6 e mpt l®@ vie des entreprises ne sont pas des choses aisées et on se rappelle des
déboires imposés par SOMFYet la catastrophe pour | & e mpAl ce sujet, hous suivons
toujours le parcours en justice des salariéset espéronsq u 6abtlersdront gain de cause

La Municipalité reste attentive a toute proposition et, bien que la compétence économique

est a la 4C depuis le 1°" janvier, nous nous battrons pour conserveret développer| 6 e mp | o

Le PLU

Cela fera bientdét deux années g u 60 ucangmission municipale animée par G. TROCCARD
autour des adjoints et moi-méme travaille sur les propositions du Cabinet BIAYSen lien
direct avec| 6 Ad mi n i(Bireatica tDEpartementale des Territoires) pour mettre notre
pland 6 u r b aeniconfarmité avecles nouvelles contraintes de la loi ALUR

Cette nouvelle loi contraint d 6 a f f poarhlesr 10 ans a venir des projections de
développement conforme avec nos évolutions passées,une vingtaine d 8 h a b indueeauk s
pour ané donc autant de permis, sansplus. Cecien concentrant| 6 h a $url téaetx i st an
Ainsi, il n © epastpossible d 6 ®t elesaones urbanisables et méme certaines zones non
équipées sont supprimées. Seulesles zones faisant partie de | 6 e n v eutbaine faesavoir a
| 6 i n td@smpérimetres construits) pourront obtenir des permis de construire.

Cette loi est catastrophique en milieu rural car elle a aussi supprimé le COS (Coefficient
dd Oc c u pdes Sots)net elle permet de densifier et de créer des metres carrés
supplémentaires surl & e x i Mais la oot ¢! 6 das_bié en espérantque d 6 a u grands ®lus
la modifient.J 6 donte d 6 a u plus g U 6 edt fawwrable aux villes et agglomérations. Une
fois encore le monde rural subit la pression des villes.

Pour conclure, je veux avoir une pensée pour nos chers disparus et me réjouir des
nombreuses naissancesqui nous redonnent espoir en la vieé car ¢ 0 eeBetla plus forte.
Enfin, bienvenue aux nouveaux habitants de ST REMYet qui sont des valeurs ajoutées a
notre commune, ils facilitent le maintien des commerces et des services

QUE 2017 SOIT UNE ANNEE DE PAIX (HALTEAU TERRORISMEET DE BONHEURPOUR
CHACUNEETCHACUND 6 E N Y®US BONNEANNEE2017'!

& Christian ROCHETTEMaire, Présidentde |\ /
i la Communaute de Communes du Canton :} W E
' de La Chambre (la 4C) 3




Vous les connaissezslrement, toute | 0 a nils 8bat,aux petits soins pour vous. lIs sont les
travailleurs de | 6 o mduirpeéparent vos dossiers pour des papiersd 60 i d edes permi®de
construire ou pour étre a votre écoute en permanence. Ne les blamez jamais, car tot ou tard,
vous aurezbesoind 6 e u x

PERSONNEL ADMINISTRATIF

Nom Fonction Heures/semaine

LO BASSCBylvaine Secrétaire Généraled Encadrement 28 H

RASCHETTI Dominique Adjoint administratif 1ére classe 33 H

PASTOORS Sylvie Adjoint administratif 2éme classe 28 H

MILAN Anne-Laure APCOd Bibliotheque & Péri éducatif 17H30

BRAUN Laurence Agence postale communale 0 Gestion des salles 25 H
PERSONNEL TECHNIQUE

Nom Fonction Heures/ semaine

PESENTI Gilbert Agent de maitrise d Encadrement Temps plein

PESENTI Christophe Adjoint technique Temps plein

ROL Philippe Adjoint technique Temps plein

HESDIN Amélie Adjoint technique Temps plein

MONDET MariePierre Adjoint technique & Ecole 31H

CHAUDET Sandra ATSEM/Ecole 31H

MOLLARD Sylvie Adjoint technique/Cantine -Entretien batiments 33 H30

PITTON MarieHéléne Adjoint technique/Cantine 20H

FOURNIER Rita Adjoint technique/Entretien 20H

MOLLARET Maridrance Adjoint technique/Entretien 25H

FRENE Nicole Adjoint technique/Remplacante 25H
PERSONNEL SAISONNIER

Nom Fonction Heures/semaine

BERNARD Eric Adjoint technique Temps plein du 01/05 au 30/11

Soit 13 équivalents temps plein plus un saisonnier. UII

De gauche a droite :

- ROL Philippe

- PESENTI Christophe
- HESDIN Amélie

- PESENTI Gilbert




BUCFEl

COMPTE/ADMINISTRATIF2015

Budget Communal

Budget Eau/Assainissement

I Résultat de fonctionnement :

I Résultat de fonctionnement :

exc®dent de cl tture d®f282t08@ @l *ture
I Résultat d'investissement : I Résultat d'investissement :
d®f i ci t de cl tture exc®deni3@e7601dure
R®sultat gl obal exc®dent R®RsQbtavOglhobal exc®de

BUDGET IPRIMIMIF2016 6 BudgettCammumnah!

2,5% 7% 1%
0,5%
4% 29%
29%
9%

3,5%
1,5%

19%

2%

BUDGET EAU/ASSAINISSEMENT

Fonctionnement:t
Dépenses
Charges exceptionnelles 6 0 0A 0,05%
Charges a caractere général 515 45 29%0
Charges de personnel 482 8KD%0O
Charges de gestion courante 515 58 29%0
Charges financiéeres 73 9AA%Q
Op®r ation doéordr e 12 060m5%
Atténuation de produits 45 006,@5%
Virement section d'investissement 126 38®% QO
Dépenses imprévues 12 560%0
Total dépenses 1 784 244
Recettes -
Atténuations de charge 17 060%0
Produits de services 128 7D
Dotations et participations 165 40 %0 QO
ImpAots et taxes 1 386 A2M® 0
Produits de gestion courante 27 060a,5%
Produits exceptionnels 1 0 0A0,05%
Résultat anticipé 58 8 @68,5%
Total recettes 1 784 244

Investissementt

Dépenses :
Remboursement d'emprunts 167 3M823%0
Opérations d'équipement 405 4/ 86%0
Dépenses imprévues 11 53&8%0
Sol de ddex®cution 136 75 %0
Total dépenses 721 113
Recettes .
Dotations 47 00,0%0
Subventions doéinves|fti ssem&nt5e®Gwi
Excédent de fonctionnement 173 28 24%0
Op®r ations dodordre 138 38 ®%0
Produits des cessions 325 0A &B%i
Total recettes 721 113

BUDGET CCAS

Fonctionnementit
I Dépenses et recettes :
340 832 0

Investissementt
I Dépenses et recettes :
457 785 0

Fonctionnement: t
Dépenses et recettes :
14 500 0

o

o



CommunautésdesCommunes duCantom delka Chambrer(4C)

Président: ROCHETTE Christian

Délégués: BORONAT Virginied LAMOTTE Marced PERNET Francd SON Josiane
Remplacants: CHAMPEMONDaniel

Syndicats: Interecommunauix

s A.M.IESS /(AssociatioMauriennaise Insertion Economique et Sociale)
Déléguée titulaire : CORVAL Corinne

»  Communes ForestierescdefFrance
Délégué titulaire : ROL Yvesd Délégué suppléant : BOISSONNET Thierry

o Office du Tourisme du Canton de La Chambre
Délégué titulaire : LAMOTTE Marcel

SIRIT.OMIMS(Syndicat Intercommunalde Ramassage et de-Traitement des Ordures:-Ménageres de
Maurienne)

Délégué titulaire : RANCUREL Marig-rance d Délégué suppléant : CHAMPEMONT Daniel

a  SPM. (Syndicat'du’Pays dé&/Maurienne)
Délégués titulaires : CHAMPEMONT Danied LAMOTTE Marceb Délégués suppléants : ROCHETTE ChristiamBORONAT
Virginie

Commissions
> Appelsddio:f f res

Président : CRAPETWilly 8 Membres : BOISSONNETT hierry 8 LAMOTTEMarcel d ROLYves

o Ecoles,Jeunesse
Présidente : CHAUDETMonique & Membres : BORONAT Virginie 8 LAMOTTEMarcel 8 MAGNE Sandrine 8 RANCUREL
Marie-France

o Finances,Sécurité
Président : CHAMPEMONTDaniel 8 Membres : BOISSONNETT hierry 8 PERNETFrance

o Foréts, Agriculture, Déneigement
Président : ROLYvesd Membre : BOISSONNETThierry

o |Impots directs (Taxesd 6 h a b i et Eaxesfomareres)

Commissairestitulaires : BOISSONNETThierry 8 BORONATVirginie 8 FLIGEARndrée 8 GIRARDMarcel 8 MAGNAT Jean
Claude 8 ROCHETTRNdré 6 Commissairessuppléants : CHAMPEMONTDaniel 8 GIRARDJean Louis 8 PESENTFrancois d

ROLYvesd SON Josianed VIARD Thierry
o Personnel Communal
Présidente : BORONATVirginie 8 ROCHETTEhristian

o Sports, Loisirs, Culture, Vie Associative
Présidente : CORVALCorinne & Membres : BOISSONNETThierry 8 CHAMPEMONTDaniel 6 LAMOTTEMarcel 6 MAGNE
Sandrine d RANCUREIMarie- France

Travaux
Présidents : CRAPEWilly 8 PERREA&ébastiend Membres : BOISSONNETThierry 8 LAMOTTBEMarcel 8 ROLYves

o Urbanisme (surrendez-vous a prendre aupres du secrétariat de Mairie)
Président : MONDETAIlain 8 Membres : PERREAl$Eébastien 8 RANCUREIMarie-Franced ROLYves

o Vie Sociale

Présidente : CORVALCorinne 8 Membres : BORONAT Virginie 8 CHAMPEMONTDaniel 8 PERNETFrance 8 Membres
extérieurs : FLIGEATAndrée (Représentante des personnes handicapées) 8 MAGNAT JeanClaude 6 PESENTIFrancois &

PIDOUXAnNgele (Représentantede | 6 U DARODLCHAIXMarcelle (Représentant ADMR) d ROL Jeanne (Représentante du
SecoursCatholique)
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Service Civigue:

Le service civique permet a tous les jeunes de 16 a 25 ans qui le souhaitent de s 6 e n gsargieer
période de 6 a 12 mois, pour une mission au servicede | 6 i ndgémeral i peut étre effectue
aupresd 6 o r g a maibit mom ducratif ou de personnes morales de droit public, en Franceou a

| i nt er Ges brganismed, pour accueillir des volontaires, doivent solliciter un agrément
(national auprésde | 6 a g dunserece civique, ou local, auprés de la direction départementale de

la cohésion sociale). Les missions de service civique couvrent des domaines prioritaires pour la
nation et | & e n s eand soeété tels que la solidarité, la santé,| & ®d u clabteinovni ,r ole n e |
sport, la culture, etc. Il donne lieu a une indemnité et a une couverture sociale prises en charge par

| & Elte aervice civique est également valorisé dans les parcours de formation au travers du livret

de compétence, des cursusuniversitaires ou de la validation desacquisde| e x p ®r i enc e

De nombreuses informations sont en ligne sur
http ://www .service-civique.gouv.fr/

Direction départementale de la cohésion sociale et
de la protection des populations
Servicejeunesse,sports et vie associative |
321, chemin des moulins - BP91113 - 73011 Chambéry cedex
Tel: 04 56 11 06 63 - Fax: 04 56 11 05 95
delphine keller@savoiegouv.fr LE PLUS VOLONTAIRE DES ENGAGEMENT
Responsablecommunal - CHAMPEMONTDaniel

Armee: de: Tenre:

De sansBACa BAC+5,1 & A r de®ere recrute : 10 000 postes a pourvoir pour une expérience
professionnelle hors du commun, pour acquérir des savoir-faire et un savoir-étre pour la vie, pour
exercerun métier utile pour vous et pour les autres.

Tous les emplois sur www.sengagerfr | Responsablecommunal : CHAMPEMONTDaniel

Maisom di: Justice-etiduiDroibit g

Un | i tige, wun probl me de _
Pour en savoir plus. 04 79 56 83 54

o
o

o]

|

a—

foooo

r

Maison de Justice et du Droit

Maison de Justice et du Droit

Salle Rencontre:

Lasalle RENCONTRIest de nouveau mise a la disposition des particuliers exclusivement domiciliés
danslacommune.llne saurait y avoir de mise ~ disposit.i
demeurant dans une autrec o mmu n e . deldlac&tipnaloit étre familial (repasde famille,

mariage, anniversaire,baptéme) et limité a 50 personnes.Lal ocat i on fera | 6obj et
précisera le tarif, les délais et les documents aproduire (assuranceet cheques de caution). Les
demandes ®crites des particuliers, pr®sent ®es
satisfaites en fonction des disponibilités. La mairie, propriétaire du batiment, se réserve un droit
ddusage prioritaire pour ses pr e@preeésasktEast®msi NS
utilisatrices conserveront | eurs droits dousage
Entout état de cause, la salle RENCONTRE ne sera jamais mise a la disposition des particuliers la

deuxiéme quinzaine de décembre.»
11



Passeport
OY% sdadMesser

L 6 u s pegteserendre dansn 6 i mpoualle cemmune de Franceéquipée d 6 umaehine permettant | d enr e g i

des demandes de passeport biométriques. Le demandeur doit déposer en personne sa demande de passeport au
moyen d & dormmulaire remis uniquement sur place.

Pour ce qui nous concerne la Mairie de St Jeande Maurienne.

Pieces a fournir :

9 1 justificatif de domicile récent EN ORIGINAL

fTUn justificatif doéidentit® (carte identit® m°me p®ri m®
1 Justificatif de nationalité francaise EN ORIGINAL

11 photo ddidentit® r®cente aux nor mes

T Lb6anci en piaxsstre quadclaration de perte ou de vol du précédent

1 Pourles mineurs :f our ni r [ a pi ce déidentit® du parent qui en |
Co0t et validité

17860 pour une personne adulte

T Pour | es mineurs, | e col4bnsieslt7 vlamtis:albd 20)s el on | 6©ge (O
Lepasseporte st mi s en place en 4 semaines depuis | a demande
avant quodi l ne soit renvoy® en pr®f ecture pour destruc

Carte nationale dodoidentit®

0% sb6admesser

A la mairie du lieu de domicile. (a partir du 21 mars, demande a la mairie de St Jean de Maurienne)

Piece a fournir :

TAncienne pi ce doéidentit®

T2 photographies doéidentit®s identiques aux nor mes (r ®
format 35x45mm avec prise de vue inférieure a 6 mois)

fLorsque |l a carte doéidentbanm®s ,esjtoipmdrien®en e eqpaipise pil uts® glree

fJustificatif de domicile (facture EDF, t® ®phone, avis

9 Pour une personne mineure: r aj outer une copie de |l a carte doident
de | 6enfant mineur.

Codt et validité

f Pour une premi re demande ou :gmtuitl danci enne carte est p
9 Valable 10 ans pour les mineurs et 15 ans pour les majeurs

Encasde perteoudevol : joindre un document avec photos (per mis
perte ou vol, timbrefiscalde 25 euros et une copie int®grale dbéacte de

La carte ddéidentit® est mise en place en 4 semaines de
Déclaration de naissance

0% sb6adresser

A la mairie du lieu de naissance, dans les 3 jours qui suivent le jour de la naissance.

1 Pour les parents non mariés entre eux, la déclaration de naissance ne vaut pas reconnaissance, sauf pour la mére si
el l e est d®sign®e dans | 6acte de naissance de | demrdtant
faire.

Pieces a fournir :

1 Certificat établi par le médecin ou la sage-femme

fLivret de famille pour y inscrire | denfant si |l es pare

Déclaration de décés

O% sdadx esser
A la mairie du lieu de déces.
Pieces a fournir :

fTPi ce prouvant | 6identit® de | a personne d®cl arant | e
fTLIivret de famille du d®f unt ou carte doidentit® ou e:
1 Certificat de déces délivré par le médecin, le commissariat de police ou la gendarmerie
fLe d®cl arant doit signer | dacte de d®c s
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Acte de naissance (copie)

OY% sdadx esser

A la mairie du lieu de naissance.

Peut étre délivré :

9 Surplace: sur pr ®sentation d6éune carte doéidentit®

9 Par correspondance: joindre une enveloppe timbrée

91 En ligne (www.service public.fr)

Renseignements :

fIndiqgu® I e nom (nom de jeune fille pour | es femmes mar
1 Noms, prénoms, date et lieux de naissances degarents

Acte de mariage (copie)

O% sbadx esser

A la mairie du lieu de mariage.
Délivre :

9 Sur place

1 Par correspondance
Renseignements :

1 Noms et prénoms des conjoints
9 Date du mariage

1 Noms et prénoms des parents

Livret de famille (duplicata)

O% sbdadrxesser

A la mairie du lieu de domicile du requérant.

Piéces a fournir :

fTJustificatif de | 6identit® du demandeur qui doi t °tre |

9 Justificatif de domicile ( ¢t / t re de propri ®t ®, Cc e-rmpasifion, quattanceddé lbyerpasssiranca o n
au logement, de gaz, EDF ou de téléphone)

Fournir toutes les indications concernant les actes du livret (nom, prénoms, date, lieu de naissance,date et lieu de

mariage des parents et des enfants, etc.) qui serareconstitué.

Carte do®l ecteur

O%» doéad? esser
A la mairie du domicile
Piece a fournir :
fTune carte doéidentit ®, ou | i vret de famill e
i preuve de domicile.
Un recu est remis a la personne concernéel o r s qagposelsademanded 6 i n s csurileg listes@lectorales.
La carte est ensuite distribuée al 6 ® | eaw flue tard 3 jours avant la date du scrutin (au plus tard le lerjuillet | or s
n Oaypas de scrutin)
Encas déinscription déoffice su)y [ es [/ stes G
la personne rec¢oit en principe un courrier de la mairie.

Demande ddextrait d® casier judiciaire

O% sdadx esser

9 Par courriel : cjn@justice.qgouv.fr

9 Par télécopie : 02-51-89-89-18

9 Par courrier: Casier Judiciaire Nationale 44317 Nantes Cedex 3

9 Sur place: 107 rue du LandreauNANTES

Pieces a fournir :

fTJustificatif déi dentit® (au for mat Gl F, JPEG ou PDF pol
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CERTI FI CAT DBURBANI SME

Si vous souhaitez obtenir un certificat d'urbanisme, il vous sera fourni gratuitement.

C'est un acte administratif qui indique les regles d'urbanisme, les limitations administratives au droit de propriété et le
régime des taxes et participations d'urbanisme applicables a un terrain donné ainsi que I'état des équipements publics
existants ou prévus.

Attention ! le certificat d'urbanisme n'est pas une autorisation, il ne remplace pas le permis de construire mais il permet
de préfigurer la décision relative a la demande d'autorisation de construire.

Afin d'obtenir ce certificat, remplissez le formulaire ci-joint précisant I'objet de votre demande, les caractéristiques du
terrain et la densité de la construction existante et joignez un dossier constitué des documents suivants :

Aune notice descriptive du projet pr®cisant | a destinat.
A un plan de situation du terrain dans la commune,

A un plan du terrain.

Adressez ou déposez le dossier en quatre exemplaires a la mairie du lieu de situation du terrain.

Le délai de réponse pour le certificat simple est de 1 mois et pour le certificat opérationnel, de 2 mois.

UNE DECLARATION PREALABLE DE TRAVAUX

Elle est nécessaire si vous souhaitez agrandir votre construction dans une limite de 40 m2, modifier I'aspect extérieur de
votre construction (Toiture, ouverture, ravalement,...), votre cléture, réalisez une division fonciéere, un lotissement sans
voirie et sans espace commun et des travaux d'affouillements ou d'exhaussements de sol.

UN PERMIS DE CONSTRUIRE OU D'AMENAGER POUR UNE MAISON INDIVIDUELLE

Vous devez le demander a la mairie si vous souhaitez entreprendre des travaux de construction a usage d'habitation ou
non, y compris celle n'ayant pas de fondation ou des travaux portant sur des constructions existantes qui ont pour effet
d'en changer la destination, d'en modifier I'aspect extérieur ou leur volume ou de créer des niveaux supplémentaires.

PERMI S D6AMENAGER OU UNE CONSTRUCTI ON AUTRE QUOUNE

Vous réalisez un aménagement (Lotissement, camping..), vous construisez plus de 2 logements, vous réalisez des
démolitions...

PERMIS MODIFICATIF POUR PERMIS DE CONSTRUIRE OU D'AMENAGER

Vous devez maodifier les travaux prévus au préalable lors de votre demande de permis de construire ou d'aménager ?
Vous devez demander un permis modificatif.

TRANSFERT DE PERMI S POUR UNE MAI SON I NDI VIDUELLE OU
CONSTRUCTI ON AUTRE QUGOGUNE MAI SON | NDI VI DUE

Vous avez obtenu votre permis de construire et souhait

PERMIS DE DEMOLIR

Le permis de démolir est utilisé pour les projets de démolition totale ou partielle d'une construction protégée ou située
dans un secteur protégé.

CONTESTATI ON DOUNE AUTORI SATI ON DOURBANI SNV

Un tiers (un voisin le plus souvent) peut contester la validité d'un permis de construire, de démolir ou d'aménager en
exergant un recours, sous réserve de respecter certaines conditions.

TAXE DOAMENAGEMENT

La taxe d'aménagement s'applique lors du dép6t d'un permis de construire (y compris lors d'une demande modificative
générant un complément de taxation) ou d'une déclaration préalable de travaux.

14



Le] iz Asseclaive cr Soonive

Liste, ordonnée en colonne, par ordre alphabétique des associations de la
commune representees par leurs president(e)s respectirs :

3 Communes
pour le Téléthon
LAMOTTE
Jacqueline

Afriqgue Francaise
du Nord
RICHARD
Joseph

Les Ailes de
Maurienne
LOISEL Yves

Amicale Boule
Casba
TREDEZ Roger

Anciens
Combattants
COUTAZ André

Arts & Loisirs
DALGE Nadine

Association
Communale de
Chasse Agréeée
PESENTI Jean

Paul

Modélisme
Club
Mauriennais
GALOPO
Fabrice
Club Des Pétanque
Associations Rémilienne
CORVAL BOISSONNET
Renaud Noélle
Club du Nouvel Sape.urs
v By Age Pompiers
&= CHAMPEMONT PESENTI
Daniel Jean-Noél

Comité des Sou desEcoles
Fétes GORING
MARTINATO Jennifer
Patrice

EQUI Do ARK Union Sportive

JEANNEAU Sa'gtostemy
el SPONY Denis
Gym ta Vie Green
CHEVALIER Maurienne
Catherine MOLLARD
Olivier

La-haut Rando
MOLLARD
Gilles
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Repas du 28 juin au Chaudron @ Montsapey : 53 convives !

A 1
r ToN3
o g T

\ -

ARTS ET LOISIRS&st une association oll chacun a sa place. Les activités
sont multiples et variées. Les adhérentsse reunissent le lundi aprés-midi pour
réaliser dans une bonne ambiance des travaux de couture, bricolage tricots; et
les amateurs de jeu de société ont également plusieurs choix a leurdisposition;
ou encore tout simplement pour venir passer un bon moment et partager un
petit golter récréatif. Les plus sportifs se retrouvent le mercredi pour des sorties
plein air soit raquettes soit pédestres selon la saison. Et n‘oublions pas les sorties
"l a journ®e et | es sorties restawuran
avons projeté pour juin 2017 un voyage dans les Alpes de Haute Provence pour
la floraison des lavandes.

Marché de Noél :
27 exposants !




Sortie annuelle de | AMICALE BOULE CASBAet des anciens
d AFRIQUEDU NORD” Lyon avec la visite du

dans un bouchon lyonnais.
Le challenge AFN de février a pris des couleurs 25 boulistes avaient la
consigne de venir déguisés. Un jury de spécialistes a désigné le plus beau
boul i ste ( MEnsacculeriepgasa suivi @éparé parJO le sheriff,
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pui squdun nouveau bureau a ®t® ®I w. D
ont malgré tout participé aux principales activités prévues. lls se sont un peu
perdus dans les oubliettes du chateau de Miolans mais ils ont su trouver la cave
CHAUTEMPS 0% il s ont pu se plonger da
ressortir Pétillant de santé.

A

IiZg 3 . T
. S . 'L' =
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La section desANCIENS COMBATTANTSa maintenu en 2016 une
activité soutenue. Hors les traditionnelles cérémonies officielles, le

Président André Coutaz a organisé guelques concours de belote qui lui
ont permis de maintenir le club en bonne santé financiére.

AT g

l\

e 2N

- T = ‘L o Y -
Réception, avec les élus, de la pr
Sur | e si

emiére tranche des travaux sur Les  Blacheres.
d e48 jeunés sua un gffedifitotakde 286 garticipants

se sont retrouvés pour disputer les 3 premieres places des catéegories : filles-
12/18 ans, -de 12 ans et la plus grosse prise du concours jeunes organise par
| AMICALE PECHEvec des récompenses, casse crodte et tombola offerts,

en grande part.i

t e

e, p arémiligmme. s ponsor
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30 ANS déja! C'était I'anniversaire de 'AMF TELETHON
Nous avons cette année encore proposé de nombreuses activités et des concerts
avec la chorale CHAPCHAREM. C'estne grande et sympathique équipe de

bénévoles qui s'est mobilisée et a reversé la coquette sommedel 2 0 0 O
Il faut dire que 9 membres se sont rendus dans les laboratoires du Généthon a
Evry. C'estun vrai moteur qui nous a remis a l'ouvrage devant les maladies rares
qui sont toujours d'actualité. Notez deja . Telethon 2017 les 9 et 10 decembre.

| e

) \\\:lh
A

Le C.O. (Centre Opérationnel) de St Rémy et rattaché au C.S. Porte de

Maurienne compte 9 SAPEURS POMPIER Sous le commandement
de | 6Adjudant/ Chef MOLLARD
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Encore une belle année pour e COMITE DES FETES&vec le carnaval, la
soirée cervoise et gaudriole qui a connu un franc succes avec son cochon a la
roche et le traditionnel boudin a la chaudiere.
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Lesenfants de la troupe THEATRErépétent chaque mercredi, hors vacances
scolaires, de 18h30 a20h. Lagestuelle, l'articulation et la diction sont les
maitres mots de cette discipline. A force de répeétition les enfants acquierent un
naturel et arrivent a vaincre leur timidité afin de prendre la parole en public.




GYM TA VIE propose deux cours hebdomadaires : le mardi & 18h45 salle
Belledonne et le vendredi a 9 heures salle Rencontre. Marie notre animatrice

saura adapter le cours a votre forme. Venez essayer et vous serez conquis! Pour
tous a partir de 18 ans.

(l
|
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Au SOU DES ECOLESne nouvelle équipe va continuer les bonnes actions
par | a pr®c®dente tout alt
2017

pr ® v us pour
vente de pl ant

effectu®es

Ainsi de nombreuses manifestationss o n t
vente de pains,

Lesrecettes récoltéesont servi a financer des jeux éducatifs, des sorties de ski ou
raquette et méme des godters !
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‘ Corvée de chasse du 30/07/20160

Le Président JearPaul Pesentiavec le Une pause bien méritée !

champion JeanBaptiste Grange lors de
la derniere féte de la chasse en 2015.

Une nouvelle fois, 9 chasseursd e AC@A seulement sur 82 se sont retrouvés
de bon matin pour réhabiliter deux sentiers de montagne, permettant a la

commune de r®aliser une substantiell
remarquabl e que c 0eRémilidnreequdonné son teanpsed C |
sa sueur pour | 6dentretien de | a commu

ans | oune des plus grosses mani festat|
lieu le 11/06/2017.

Exposition de peintures et photos a la salle Belledonne ainsi que Les Nuits

Blanchesdu Lac Bleu organisées par leClub Des Associations ont
encore ®t ® une franche r®ussite com
bénévoles (http://cdastremydemaurienne.unblog.fr/).
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