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Mot du Maire

ChersRémiliennes ChersRémiliens,

Dans cette période perturbée par les incertitudes politiques, économiques et
climatiquesbet qui voient des manifestations a répétition Pméme si on peut les regarder a priori
d é bon & i il faut serendre al é ® v i di guelques dérives et des objectifs ala Prévertou on
demande tout Pcomme si le tout était normal et possible et sansconséquenceb
Lesréseaux sociaux a force de nous arroserd é i n f o r nepmiges goutument par des chaines
TV d é i rchnbnses sans aucune vérification, quelque fois nous déstabilisent plus g u érioliss
rassurent Enfin gageons que la raison | é e mpeth que & possible soit fait pour dialoguer et
avancerreellement.

Je souhaite remercier tous ceux qui contribuent au bon fonctionnement de la commune, les
employés communaux et les élus en particuliers, les adjoints pour leur sérieux et assiduité. Je
rappelle g u é uréueion hebdomadaire en plus des réunions du conseil municipal se tient a
chaque début de semaine avec les responsablesdes services

Jeremercie également les associationsrémiliennes pour leurs actions et leur dynamisme.

En 2018 la commune a connu 8 naissances(dont Avril LEGRANDPESENThée a son domicile), 5
mariages, 3 PACSet 15 déces.

Nous avons une pensée pour les familles marquées
par le deuil cette année.

Mais 2018 s € easski terminée avec une mauvaise
nouvelle : le départ du médecin.

2018 fut une année particulierement éprouvante
pour la commune avec encore une baisse des
aides et dotations de | é Edt art prélevement en
augmentation sur nos finances appelé FPIC
(Fond de Péréquation Intercommunale). L é E't
nous prend de | é ar gaumn te redonner aux
: autres communesp

En bref, | é Efaitatin maximum d € ® c 0 n gunilee sommunes et les communautés de
communes, baissede recettes significative tout en demandant aux communes d & daie toujours
plus, comme par exemple, | éenr egi sldsrRAGR ett le remplacement de ses
serviced publics.

Ainsi la COM COM s é anwestie dans la création, par DECLICCd é u Mason des Servicesau
Public, DECLICtant devenu centre social.

L é E @elBnde ausside diminuer nos dépenses et nous supprime encore des recettes avec la
taxe d € h a b ibCa e impensable ! Il nous oblige a trouver de nouvelles recettes en
ponctionnant davantage la commune et seshabitants.

Qu é ar 1t-il srlataxad € h a b i rnt éaghastoompenséepar!| € Bt a t

Jele redis, qui peut croire sincerement que la suppression progressive de la Taxed € Ha b i nea t
sera pas remplacée parbun nouvel IMPOT local ? Et oui, il est toujours question de redéfinir
notre fiscalité locale pour 2020Pa moins que les difficultés du moment ameénent nos
gouvernements a réfléchir.

Autrement, ¢ é ecgnime si pour payer vos factures vous tapiez dans la poche de votre voisin.
Céecsdquefait! é Bt at

De plus L € E Tsénible vouloir décider de tout a notre place ! Notamment en matiere
d é ur baou enmécrétant ce que doit faire la commune ou la 4C. Les compétences sont
imposées par ce méme Etat et on déshabille la commune au profit de la COM COM.

Plus aucune autonomie pour les élus, | é Etentatulaire est de plus en plus directif via son
administration quels que soient les projets et les sujets. 3




Mot du Maire

QUELLEECONOMIESAVONS NOUSENGAGEE&N 2018 ?

Une diminution des dépenseset un ralentissement des investissementsse sont imposés
anous pour compenser la baissedes recettes. L € Eqréteve en plus le FPIC
Voici les premiéres mesuresd é ® ¢ 0 naanoricées en 2018 que nous poursuivrons en 2019 :
- Suppressiond é wemploi saisonnierd € ®t ®
- Limitation des emplois jeunes: 6 au lieu de 12.
- Départ en retraite non compenseé totalement.
- Réduction drastique du fleurissement (plus rien en hiver et suppression des suspensions
aux candélabres).
- Réduction importante du budget alloué pour les fétes.
- Diminution des subventions aux associations
- Equipementde | é ® c | public pegnettant de réduire la consommation et extinction
des lumiéeres de minuit a quatre heures du matin.
- Demande aux associationsde limiter | € ® c | essemti@lgment pétanque et foot.
- Diminution de présd é diars desindemnités dues aux élus.
- Réduction du temps de travail des personnels aux écoles, etch
Bien sur | é Eedstagénéreux avec les recettes communales. Avec la suppression de la Taxe
déhabidaescwenplus de 100 000 euros g u daudra compenser dans nos budgets
communaux.

URBANISME

Laencore | é Eet som administration intrusive nous reduit a la fonction d € e x ® clu t
Mais nous laisse la responsabilité et le soin de conduire le PLU et surtout signer les
permisbapresque | é a d mi n iaisihposg sesregies contraignantes.
Voicile planningd é ® | a b duPRLW:i o n
- L é a etlevdte du PLUpar le CONSEILMUNICIPALauront lieu en janvier 2019.
- Lesservicesde | é Eaurant 3 mois pour émettre un avis apresle vote du PLU
- L é E n qpubliqgue se déroulera en avril durant 1 mois en mairie. Les observations
seront recueillies par le Commissaire Enquéteur.
- Le Commissaire Enquéteur remettra son rapport 1 mois aprés la fin de | ée nqu
publique.
- Des modifications éventuelles seront apportées et le CONSEILMUNCIPAL prendra une
délibération pour approuver le PLU
- Le PLU sera exécutoire un mois apres la publication et la transmission au Préfet de la
délibératon d éappr obati on

- TR

Résultat, limitation des terrains a batir,
concentration excessive de | é h aHbieft et t
cela fait fi de dizaine d é a n nde dravaux
déam®nageame edu, assainissement
collectif, routes, etcbpayés par nous tousp
Lesterrains constructibles sur les 10 ans a venir
seront ceux qui sont situés dans| éenvel
urbaine existante puis il faudra attendre une
révisionp

bl



o Mot du Maire

Un petit rappel : On ne paie pas| € emaisl é a maal®é&elagarantie de qualité et
le traitement des eaux usées L é Ernoastimpose des taxes et des regles qui influent sur le
prix de | é ela prix a STREMYest un des plus faible au m3 si on compare aux communes
mauriennaisesqui font payer a ce jour.

J u s q A0Rk&cné dacammune qui en conserverala gestion.

LESORDUREMENAGERES

Dés le 1¢r janvier 2018 cé dastmmunaute de Communes (obllgatlon Iegale encore une l)
qui vote la Taxe d € En |  vet dee Trditement des Ordures Ménageéres. Celle-ci est
appliquée sur le Foncier Bati.

Certescelaest différent d € doger al € a attpas mujours justePmais ¢ é dadot ! Certainsy
gagneront d é a u parererg plus cher. L é Edxiga que les usagers paient la totalité de la
charge OM alors gque jusque-la le budget communal en assuraitplus du tiers.

LESECOLES

Ce dossier important et souvent en mutation est suivi par V. BORONAT (adjointe). Une
incertitude plane sur la rentrée 2019 quant au nombre de classesvu le départ important des
CM2 versle collegeb

LESLOCAUXCOMMUNAUX:

Dont je rappelle rapidement la liste non exhaustive suivi par D. CHAMPEMONT,bien sar
Ceux que vous imaginez mairie, groupe scolaire, agence postale, mais aussiles vestiaires du

foot, les locaux de la Pétanque, celui de la baignade, mais aussiles chapelles,| é ® glési s
monuments, les anciennes écoles, les salles Belledonne et Rencontre et les locaux
techniques.

Il n éaydonc pas de semaine sansqg u é prableme d é e dewchauffageoud ée nt neese i e
pose.

Le suivi des salleset leur gestion sont assuréspar C. CORVAL(adjointe) et Laurenceet Anne-
Laure pour le planning. Corinne a en charge également le Commission Communaled € Ac t i
Sociales 5




Mot du Maire

C é eun dossier permanent et qui demande du temps principalement
celuide!l é a dé¢naehangaY. ROLqui s é o ¢ €galpneent de la forét et du
déneigement.

Vous en trouverez le détail plus loin dans le Rémilien.
Jesouhaite simplement attirer votre attention sur deux dossiers:

- Aménagement du centre bourg : création de trottoirs et mise en
place de bordures pour ralentir la vitesse,sécuriserles voies et
aussirécupérer les eaux de surface. Lestravaux seront terminés au
printemps avec des enrobés neufs.

- Travauxpris en charge par les propriétaires du camping :

o Aménagementdel é ®c | duierdaégeea u
o Installation de jeux pour les enfants. Il important de noter que cestravauxn € o n t
pas été financés par la commune.

* PARTEMPS .
k DE NEIGE

PROJETZ019:

- Lamise en & u v mes dossiers des centrales hydroélectriques est longue. Il faudra
plusieurs annéesavant de voir des avancéessur le terrain.

- Travauxpréparatoires par la société HYGOlauréat de | é a @ prejdt communal pour
la construction et] é e x p | deilatfuauteicentnale hydroélectrique du Goujon.

- Suite du projet sur Lescherette2 & centrale hydroélectrique.

- Créationd é u ahieane de ralentissementau Grivolley (TDL).

- Poursuite du changement des lampes (réduction de consommation).

- Poursuitedestravauxd € i n s t a@ellalfilzre surdéazone industrielle.

- Finition Centre-bourg : enrobés et création d é watentisseur.

- Aménagement du jardin du souvenir au cimetiere.

- Labibliotheque libre accésqui serainstallée au niveaude | é A g Pastale

TURBINE PELTON' -~
!~ orreare pAR EDF B
‘| PUISSANCE! 35000 GV TEE. -




Mot du Maire

- Lasécurité et les incivilités :

Lesincivilités et les délits se sont multipliés depuis 2 ans et sont le fait de jeunes adolescents
et méme majeursd ® s & u vw g@ sherchent a se faire remarquer.

C é epsurquoi des réunions ont eu lieu avec les servicesde la gendarmerie nationale et des
mesuresde contrble sont prisespour contrecarrer ces dérives.

Celava du controle systématique avecrétention des véhicules deux roues non conformes et
extrémement bruyantsj u s gdes&urveillancesnocturnes poussees

Enfin sur proposition de la COM COM toutes les communes devraient prendre un arrété
interdisant les regroupements dans des lieux stratégiques habituellement fréquentés par ces
jeunes bien mal partis dans la vie.

- Lescompteurs Linky :

Sollicité oralement et par écrit par des Rémiliens a ce sujet et apres consultation des textes
et de la jurisprudence le CONSEILMUNICIPALa émis un v & pour dire sa désapprobation
devant ce changement de compteur, mais il ne peut « délibérer » sur le sujet. ENEDISfait
casserles délibérations et | é Eataatdrisé ENEDISa effectuer ces installations. En revanche
chaque propriétaire peut interdire | é a dans sa propriété et refuser ainsile compteur avec
les conséquencesque celagénere.

- D é a u pomts méritent d é ° gignadés:
- La gare intercommunale dont le guichet est partiellement fermé (malgré | é a des
trains et des cars) et bien que des travaux aient été effectués par la COM COM au
niveau des abords.

Les élusde
la 4C avec
Emilie
Bonnivard et
des Anciens
Combattants
déAFN.

- Un nouveau site internet communal modernisé est en service
www.saintremydemaurienne.com

Que 2019 apporte joie et sérénité a toutes et tous et que la santé permette a chacun de
vivre mieux !

Voila un v & uqui permet d € o u blds itoarments de la vie et pour nous tous que la
commune Vous apporte ce que nous pouvons attendre au quotidien : disponibilité, accueil
et servicespour tous et réalisation de nos projets.

i Christian ROCHETTRYaire || 7
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Budget

COMPTE/ADMINISTRATIZ017

Budget Communal

Budget Eau/Assainissement

I Résultat de fonctionnement :
exc®dent de

I Résultat d'investissement :
de®eficit de

CRIBE e

Gl L0 Wi @

1 Résultat de fonctionnement :
d®f i &i7t9 dlel 2¢ 160t Ur e
1 Résultat d'investissement :
exc®dent 9Be 78Il 22Ur 4

R®sul tat gl obal

exc®dentR®&s ud85t3 3Pyl ,0db3ali

BUDGET'PRIMITIE018 & Budget Communal

exc®de

Fonctionnement
14% 0,98% Depenses : _
Charges exceptionnelles 50 0A 0,02%
4.5% Charges a caractere général 542 0/ B7%1
i 27% Charges de personnel 469 5/ PB%
0,5% Charges de gestion courante 548 1A Z7%1
Charges financieres 56 96,®B%1
3% 23% Op®rations déordre 10 0 60,5%
Atténuation de produits 91 76,0,5%
Virement section d'investissement 289 1/ 14%i
Dépenses imprévues 20 0 6 0m,98%
27% Total dépenses 2 027 845
1.8% 5,8% Recettes :
J Atténuations de charge 13 060]m5%
0,5% Produits de services 35 560,8%
Dotations et participations 117 4/0DH8%
Imp6ots et taxes 1 328 A6665% 1
Produits de gestion courante 48 00,®4%
24% Résultat reporté 485 3/824%1
oy Total recettes 2 027 845
470
Investissement
18,3%
Dépenses :
Remboursement d'emprunts 166 0M8825%
4% Opérations d'équipement 230 95%452%
Dépenses imprévues 20 006, M0U%1
Sol de déex®cution 93 7 8118,3%
Total dépenses 510 812
45,2% Recettes :
Dotations 36 06,0%1
Subventions dé®quilpemen32 9 60,5%
Excédent de fonctionnement 93 7 &118,4%
Op®rations déordre 299 1/885%
Produits des cessions 49 0 060,6%
Total recettes 510 812

BUDGET-EAU/ASSAINISSEMENT

Fonctionnement
| D®ARpenses et

EeCReNEINEers

Investissement
hi7D®PpEASESs et

EEEECHeRENsess

8
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Personnel Communal

Vous les connaissez sirement, toute | é a nils @at,aux petits soins pour vous. llIs sont les
travailleurs de | é o mduirpeéparent vos dossiers pour des papiersd é i d e ded permi®de
construire ou pour étre a votre écoute en permanence. Ne les blamez jamais, car tot ou tard,
vous aurezbesoind € e u x

PERSONNEL ADMINISTRATIF PERSONNEL TECHNIQUE
RASCHETTI Adjoint administratif / Secrétariat de PESENTI Technicien / Responsable des
Dominique  Mairie Gilbert services techniques
PASTOORS Adjoint administratif / Secrétariat de

Adjoint technique principal 2~ nde

Sylvie Mairie Eﬂ- o classe / Agent des services
ili :

MILAN Contractuelle / Age PP techniques

Anne - | Agence Postale Co HESDIN Adioi hni /A d
Laure bibliothéque et gestion des salles S ]o_lnt tec nique gent des

Amélie services techniques

BRAUN Contractuell e |/ Age

L | Agence Postal e Co PESENTI Adjoint technique / Agent des
aurence bibliothéque et gestion des salles Christophe  services techniques

PERSONNEL SCOLAIRE ET ENTRETIEN DES LOCAUX

MONDET Marie-  Adjoint technique principal 2  "de classe / Agent — c_omptes. r(_andus gee
conseils municipaux sont

Pierre des écoles maternelles 0 e :

CHAUDET Agent spécialisé principal 2 "9 classe des gIEhesiala\pitalg, oo
iali inci ' .

Sandra ecoles maternelles Etalons Le Grivolley, La

Combe, devant la salle
MOLLARD Sylvie Adj oi nt technique [/ Agent %ﬁcﬁﬁtrb%&rkiﬁgrﬂe |ac @ nt

et périscolaire 3
P salle Belledonne, face a
PITTON Marie- Adjoint technique / Agent a la cantine et | é®glise et da

Héléne agent doéentretien la mairie ainsi que sur le
BORONAT Sylvie Agent ddentretien contract uel Is@geinternet.

Jooshiste d é ®t ®

Commis restaurant, animateur pour adolescents, recruteurs pour une association a
caractére humanitaire, les jobs d € ®bngtituent un large éventaild é o p p o r pourn i t
des étudiants en quéte d é a r degyoche. Aussisont-ils nombreux dés le mois de mai
a postuler aupres des mairies. En général, il s € a deijdunes, motivés et fiers de
travailler pour leur commune, de se frotter un peu a la vie professionnelle. A Saint
Rémy, 6 postulants de 16 ans révolus ont été retenus pour couvrir la période du 9
juillet au 17 ao(t 2018 sur la base de contrats de quinze jours. Alexia, Emma, Gabriel,
Kylian, Lisa et Thomas, encadrés par les agents des ServicesTechniques,ont pu ainsi
savourer les menus plaisirs quotidiens qui rythment la vie d é ucommune : entretien
approfondi du groupe scolaire, tour du lac chaque matin pour nettoyer les abords,
travaux divers extérieurs comme les espaces verts, ménage approfondi des salles
communales. Et peut-étre avoir envie d ergvenir !

9



Elus et Syndicats

Maire, Adjoints et Conseiller Délégué

MAIRE: ROCHETTEhristian

1¢r ADJOINT: ROLYves

2nde ADJOINTE BORONATVirginie
3éme ADJOINT: CHAMPEMONTDaniel
4¢me ADJOINTE CORVALCorinne
CONSEILLERELEGUEMONDETAIain

- - o

Manquent sur la photo : BOISSONNET Thierry, CRAPET Willy, LAMOTTE Marcel et SON Josiane.

Communauté de Communes du Canton de LaChambre((4C)

Président : CHENE Bernard

Vice-Présidents: ARNOULD Roger BONNIVARD PierreYvesa JAL Christophed POUCHOULIN Simora
ROCHETTE Christian

Conseillers Communautaires. CORVAL Corinngd LAMOTTEMarcel 8 PERNET Franca SON Josiane

Remplacants: CHAMPEMONT Daniel

Syndicats Iintercommunaux

o Les Ateliers de Maurienne (fusion entre AMIES:-eS-od /it Ma@udennte)
Déléguée titulaire : CORVAL Corinne

a Communes ForestierescdefFrance
Délégué titulaire : ROL Yvesi Délégué suppléant : BOISSONNET Thierry

o Office du Tourisme du Canton de La Chambre
Délégué titulaire : LAMOTTE Marcel

o SIRIT.OMM.(Syndicat Intercommunal dé Ramassage et-de Traitementdes QrduresdMénageres de
Maurienne)
Délégué titulaire : RANCUREL Marig-ranceé Délégué suppléant : CHAMPEMONT Daniel

o SJPINL.((Syndicat'du’RPays! de/Maurienne)
Délégué titulaire : CHAMPEMONT Danieb LAMOTTE Marcek Délégués suppléants: BORONAT Virginied LAMOTTE
Marcel 8 ROCHETTE Christian

A compter du 1 janvier 2019, les Communautés de Communes adhérent au SPM a la place des communes. 10



Communication

Nouveau site internet communal

il | Commune  ViePratique  Enfance

(Auv

Site officiel de la commune
de Saint Rémy de Maurienne

(Maurlenne - Savole)
el

et Jeunes:

Bienvenue a Saint Rémy de Maurienne

| N Tel:04.79.83.13.70 - Fax : 04.79.83.17.13

l Mail : stremairie@wanadoo.fr

Economie

s sont en cours de finalisation. N'hésitez pas & nous envoyer vos remarques et suggestions afin de I

r 2018, ce qui en fait le v s peuplé
laurienne

pas

ensement du Ter j illage le plu
) faisant elle-méme partie du Canton de Saint Jean de M
Rh p Toute actualité de Ia vie associative

nous faire part de vos

le nouveau site internet de la commune..

ICI SAINTIREMY

Le 6™ numéro d'lci Saint Rémy a été distribué en
mairie et a |'épicerie Vival des le 2 janvier. Chacune
des deux pages recto-verso est le fruit du travail
du Comité de Reédaction (CoReg composé de
représentants d'associations Reémiliennes (cing
president(e)s et une trésoriere/secretaire) et d'élus
avec consultation du maire.

Cing entrepreneurs Rémiliens ou résidents
Rémiliens issus de plusieurs catégories
professionnelles ont fait le choix de soutenir
financierement la publication de ce dépliant publié
chaque trimestre et distribué gratuitement. Un
grand merci a eux pour ce partenariat; sanseux le
dépliant n'existerait pas. I[dem pour les bénévoles
du CoRed Renaud Corval en téte a titre du Club
Des Associations

by

Chaque association Rémilienne est invitte a communiquer les dates de ses
manifestations a venir ou éventuellement une photo a faire paraitre.

Au nom de ce collectif, je vous souhaite une bonne lecture trimestrielle et vous invite
a partager vos idées et vos commentaires sur le courriel : icisaintremy@gmail.com.

Lasecrétaire du CoRed

11



Déemarches Administratives

Extrait o Mairie du lieu de
naissance naissance

Extrait
mariage

ol Mairie du lieu de
mariage

o Mairie du lieu de
déces

Extrait
déces

@ Mairie du domicile

Livret de famille Mairie du domicile

Carte nationale Mairie de St Jean de
(o o G IR Vaurienne

Mairie de St Jean de
Maurienne

Passeport
biométrique

Casier judiciaire
national

107, rue du Landreau
44079 NANTES Cedex

Recensement .. -
e Mairie du domicile
militaire

Casier judiciaire

Nom, prénoms et la date de naissance
(nom de jeune fille pour les femmes mariées)

Nom, prénoms et date du mariage

Nom, prénoms du défunt et date de déces

doidentit®

moins de 3 mois

Carte nati onal e
1 justificatif de domicile de

Date et lieu de mariage, état civil des conjoints ,
prénoms, date et lieu de naissance des enfants

Votre présence est exigée lors du dépbt de la
demande pour procéder a la prise d'empreintes.
1 Une photo d'identité  conforme aux normes
¢ Justificatif de domicile : original
1 Acte de naissance (copie intégrale ou
extrait avec filiation) de moins de 3 mois
original
MAJEURS:
ddacte

anci
ssance

ajouter
de nai

enne (
pour

MINEURS joindre lacarte ddi denti t ® du

faisant la demande. Si premiere demande

joindre un acte de naissance

1 Votre carte d'identité : original +
photocopie

1 Une photo d'identité conforme aux normes

1 Numéro de pré -demande ou formulaire
cartonné remis sur place

 Timbresfiscaux:86 0 (achat

1 Justificatif du domicile : original +
photocopie

en |

1 demande sur papier libre
civildu demandeur, son
sur https://www.extrait

comportant
adresse et sa filiation ou
-casierjudiciaire.net/
Carte ddi denti t ® cours d
Livret de famille des parents

en

12
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La Vie Associative et Sportive

AFRIQUE FRANCAISE DU NORD
Président : Joseph RICHAR@E 04.79.56.21. 70

Les groupes AFN et ABCGen visite dans les célebres vignesdeT A1 N L é HE R MI

AMICALE BOULE CASBA
Président : Roger TREDEZ 06.31.08.44.33

Challenge émotion alacasbhaen m®moi re déAl ain RASCHETTI
nombre de ses copains.Dominique, sa veuve,a remis le challenge aux vainqueurs.

Q'I_AC_' :‘"—

- Samea’/ 6 avril 2019 concours officiel L MONDE T325 organisé parlABC.
- Mercredi 8 mai 2019 concours officiel MARYSE et LOULOW6D organisé par 'ABC.
- Le6 et 7 juin 2019 championnat departemental veterans organise par'ABC. 13
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ANCIENS COMBATTANTS
Président : André COUTAZ 04.79.83.12.78

L'association des Anciens combattants section de St Rémy a associé les anciens
combattants AFN aux cérémonies et repas tout au long de I'année 2018. Laflamme du
souvenir doit étre maintenue et transmise aux nouvelles générations; c'est notre devoir.
Les cérémonies commeémoratives en sont une parfaiteapplication. Lesrepas, lesv & u x

de la nouvelle année et le brin de muguet aux veuves reunissent les adhérents en de
mémorables moments de convivialité. Ainsile repas du 8 mai que nous avons partagé a
cOté des Anciens combattants de StLéger étaient avec nous quelques figures
aujourd’hui hélas disparues. En2019, continuons d'entretenir nos liens et de partager
notre devoir; pour le souvenir vers l'avenir.

ARTS & LOISIRS
Président : Nadine DALGEi 06.87.18.71.67

L association Arts et Loisirsqui compte environ 80 adhérents propose le lundi de 14h30
a 17h30 desapres-midi de retrouvailles détente avec jeux etgolter. Repas sorties
culturelles ou festives sont également au programme. Pour ceux qui le désirent le
mercredi est dédié aux randonnées pédestres ou raquettes. Et en fin d année A & L

organise le Marché de Noél, une belle animation pour le plaisir d é wnmeambreux public.
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ASSOCIATION AGREEE POUR LA PECHE ET LA PROTECTION DU MILIEU AQUAT!
Président . JeanlLuc NARDINE 06.60.29.10.24

AS A Snst- S LR® my s Solutirie iste Sl a e ikt i®is - uha bt
inventaires piscicoles;de déversements de truites surdensitairesd ée nt r et i e |
nettoyages des abords de noslacs;d €éani mati ons en direct.
parst i cd patien = des st adages ,en dizrectiion  d

ASSOCIATION COMMU[\IALE DE GREEN MAURIENNE
CHASSE AGREEE Président : Olivier MOLLARLDE

06.58.40.76.61

15
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CLUB DES ASSOCIATIONS
Président . Renaud CORVAA 06.07.26.52.23

Dimanche 18 février 17
Salle Belledonne
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I.ES NUITS BLANCHES DU LAC BLEU J %
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Muslque du Brésil

DES ASSO ATIONS

SALLEBE HONNE
SAINT REMY DE N RIE!

ous allons proposer 10 représentations dans toute la vallée
amedi 25 Mai 4 MontGilbert La Ferme des Cathelins

Le Samedi 18 Mai a Jarrier exploitation de Jean-Michel Viallet
Le samedi 15 Juin a Valloire exploitation la Borgé La Ferme du Pré Clos
Le samedi 22 Juin a  Montaimont exploitation de Raymonde Rey
Lesamedi27 Juillet & Terrmignon a I'auberge Bellecombe

O Lesamedi26 Juillt @ Saint Alban des Villards

o Le samedi 03 Aoit @ Beaune ala Ferme du Fardelier
N Le samedi 10 Aoit 4 Bessans
Le samedi 21 Septembre 3 Albiez
M En Septembre 4 Saint Georges des Hurtiéres

?{LIHVOHOS |
FAUNLIND
JWSLNOYISNSION

|

NOILY

h
W csamnTremy £

Président : Renaud CORVAL
Secrétaire : Michéle Maurice
Trésoriére : Catherine Chevalier

Les Nuits Blanches du Lac Bleu les vendredi 12 et samedi 13 juillet 2019 a 21h.

CLUB DU NOUVEL AGE
Président . Daniel CHAMPEMONTE 06.79.57.00.65

Journ®e de d®tente, déhistoire et dApmeslat i
vi site de | éi mpenthan ri5aint Bem&d qiaatracelles 1000ans
deéhi sdtéauinree fami | | e qui a | o u ®France, ilgontaemedu r 1
une autre histoire plus douloureuse, celle du maquis des Glieres.

Le Club du Nouvel Age préesentera le 07/04/2019, une comediedSi ¢ é ®t a /4t
ecrite par Laurent Ruquier et jouee par la troupe des Feux Follets. 16



La Vie Associative et Sportive

3 COMMUNES POUR LE TELETHON
Présidente : Michéle MAURICE 06.61.11.57.40

Le t®l ® hon 2018 séest d®roul ® dans un co
humeur et votre sourire nous avons bien réussi: StarTour, la soirée cabaret, tres belle
soirée, les points de vente sur nos communes, vous avez été nombreux a affronter le froid,
la pluie, la marche, vendredi soir, encore de nombreux courageux, dimanche la
traditionnelle choucroute qui a ravi beaucoup de personne.
Je remercie les maires des 3 communes, les conseillers municipaux, les boulangers, les
cuisiniers ainsi que tous lesbénévoles qui ont été a cété de moi pour réussir ce téléthon.

. o ol

el
l‘, G

v |

Un concours de belote sera organisé premier trimestre 2019.

LA-HAUT RANDO
Président : Gilles MOLLARLZ 06.24.42.65.77

Association de randonnées en

moyenne montagne, comptant

plus de 40 adhérents de toute
la vallée.

Deux sorties par mois sont
proposeées le premier dimanche
et le 3¢me samedi du mois de
novembre a avril et une
supplémentaire fin de mois de
juin & octobre.
Convivialité, découverte,
dépassementde soi, rire et
bonne humeur sont les atouts
de notre association.

: VR AR s?lt
SR AR S f‘-":"ﬁi“k‘

Le vendredi 18" mars 2019,La-Haut Rando vous propose une soirée vidéo-conférence
a la salle Belledonne al9h avecla venue de SergeDuverney-Prét (auteur de
« Echappées blanches»)e t  d éAcofteer paur une projection sur le skialpiniste, la
montagneetlaf aune et | es risques dgrav:
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EQUID'ARC SPORT EVENEMENT
Présidente : Aurore DECHALOUE 06.20.64.74.24

W -erd s aii na®es wsh oMIR SR n e s S ol g s Aresaie s ks an e s S st e e

A souligner, en premier lieu, la participation de | é ® q ecompgetdion du

Complexe Equestre de | é AauxcChampionnats de France de Lamotte

Beuvron avec la place de Vice-Championne de France pour Méelina

LAMBRECHde St Rémy Mne, en Club 2 cadet 2 avec la jument du club

| : Abbeyside Ruby et la 6e™¢ place de SarahDECHALOUde La Chapelle en
s 3 Club 2 minime 1 avecle chevaldu club P r o d iPaimagilso.

Les 4 autres cavalieres, Cléa DELEGLISKe StMartin d € Aaver Renzo, Lilly COHENDETde la
Chambre avec Chichi de Savoie,SelenaZUCCHIATTe StEtienne de Cuines avec Nelly et Marie
ANDREde Ste-Marie de Cuines avec Lucia Pretty Lady signent de tres beaux parcours mais qui
malgré tout, ne permettront pas d é a ¢ c ®ld &male pour quelques places du classement
seulement !!! Les cavalieresont vécu 10 jours intensifs avec leur coach Clément OETTLIet leurs
chevaux, le tout dans une tres bonne ambiance générale car il faut préciser que les émotions
étaient au rendez-vous mais les filles se sont toutes encouragées avec un super espritd € ® g u i
Il Des résultats faisant honneur aux sponsors qui ont fait confiance aux cavalieresdu Complexe
Equestre de | é Aet ant cru en leurs capacités Au nom de nos cavalieres nous remercions
sincéerement | é e nt rTRIMETietsles assurances GROUPAMA,La RECREA PIZ, les garages
TETAZet DARMEZINainsi que les Transports BONFILS

VA T T S R 4 e PO L
pone gl LI ®edy i

SOU DES ECOLES
Président : Alexandre GROS 06.99.21.69.54

Sy
L

Nouveau président, Alexandre
Gros, et un élan de nouveaux
parents donc on repart pour 2 ans
dans le but de faire au mieux pour
nos enfants : location de ski,
chocolat de Noél, vente de plants,

vente de pain,
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SAPEURS POMPIERS
Président : JeanNoél PESENTE 04.79.59.53.86

Vous voulez rejoindre notre équipe, le centre opérationnel de St Rémy est a votre écoute
el L SRS R e SV o tFS s e e S e IR R G S e S @S s ez hprans
Mollard Gilles : 06.24.42.66.77a Jeannolin Bruno : 06.75.20.00.47

2 4

Chef de Section Adjoint Adjudant Caporal/Chef 1¢ Classe
Adjudant/Chef JEANNOLIN Président Amicale PERRIER
MOLLARD Gilles Bruno PESENTI JeaNoél Nicolas
&
1¢e Classe 1¢e Classe Adjudant
JOLY Christophe JEANNOLIN (Indisponibilite 1 an)
Valentine GRINDU LUdOV|C
THEATRE
Presidente : Anita POILBOUE 06.64.03.30.26
La Troupe Belledonne est une toute jeune association qui afété satcann®e. Léamem®ci a
|l activit® th®®©tre de | éancien comit® des f°tes
la salle Belledonne( p/ us déinfos sur : https: /NI atroup

Nous avons 2 motivations :
La lere est de transmettre le godt du théatre aux plus jeunes avec un atelier enfants.

Les enfants apprennent |l es technigues et conn.
®.gras=l= e me st e @ear s T plaest e S ipr oL eres S LS~ d e sealn @ a iy =omn_p i
pendant le Festival des Petits Artistes a Saint Jean et une seconde fin en juin a Saint Rémy.
Puis, |la 2 me motivation, céest de permettre | a

comme U Chacun sa M che Y qui a ®t® j o208 par
plusieurs reprises. Les pieces sont écrites a plusieurs mains, celles des adultes, comédiens amateurs
et mise en scene par ClairePesentiqui transmet depuis 17 ans sa passion en animant des ateliers de
t h®©tre pour tous |l es ©ges avec toujours a




La Vie Associative et Sportive

LES AILES DE MAURIENNE
Président : Yves LOISE# 04.79.36.53.80

Contre vents et marées, Les Ailes de Maurienne restent un élément essentiel du panorama associatif
Rémilien. Non seulement, le club participe au forum des associations de St Rémy et de St Jean, mais
sl recR i Ve s A S st Tavii X Sastbi T e SiE e s shone L ant Hjlean s s eds i b ar p
agrémenter leurs activités, tombola ou concours de belote. Porte ouverte sur des carriéres
aéronautiques, le club assure la formation et le perfectionnement des pilotes. Il devrait passer en
2019 une convention avec le lycée de St Jean de Maurienne pour former les jeunes au BIA, Brevet
del nitiat i orranfa® gudasaune kes bgsesed'une culture générale aéronautique et qui est
délivré conjointement par le Ministére de la Transition Ecologique et Solidaire, chargé des
Transports, et par celui de I'Education Nationale.

MODELE CLUB MAURIENNAIS
President : Guy POLLE®# 06.60.15.42.19

LéEAssoci at i onMauUrieMaish ol MCM@$t afftiée a
la Fédération Francaised € A®r o Mo d ANl s me
Di sposant déune belle piste, notre activit® est
du vol de modeles réduits (motorisations €lectriques en raison de leur moindre nuisance sonore.
Les membres du Club font voler principalement des planeurs motoriseés.
Phasel: d®col |l age et mont ®e des am&mamef s =~ 1
Phase2: recherche des courants ascendants pour re
zone aérienne bien définie et vol a vue.
Phase 3: atterrissage (phase trés délicate pour les débutants).
Grace a ses instructeurs, le Club assure la formation de pilotes novices en utilisanka technique de
| é®col age qui permet | e pil ot adleadidcémmandernadre+1le e
radiocommande éléve).
Venez découvrir principalement les dimanche matin (de 10H a 12H hors période hivernale) notre
activit® sur notre terrain jouxtant STREMYIDEde
MAURIENNE et
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PETANQUE REMILIENNE

Présidente : Noélle BOISSONNE& 06.84.43.64.27

LesRémiliennes Championnes du Championnat Départemental des Clubs Féminin
Lé®col e de RénmilienReRjduaunsgtieducateurs.

Nouveauté 2019 : un marathon féminin meémorial Arlette Godet.

UNION SPORTIVE DE SAINT REMY FOOTBALL

Président . Thierry BOISSONNE# 06.98.82.19.23

fllm';a\’f m = m
- ‘lElt t P Ile p & WVW\@w '
ntente UPI s /‘\l‘v‘ M’\ $~ :

St Rémy/Cuines
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Entente U15 (a 11) A
St Rémy/Cuines/Aiguebelle

Les Séniors
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Le Bureau :
Président : Thierry Boissonnet
Vice-Président: Renaud Corval
Vice-Président: Denis Spony ar
Trésorier : Yves Barrel k 17\
Secrétaire : Coraline Dufour ‘ “‘

= . o ST REMY
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Avuires Associations intervenant
sur la Commune

GYMNASTIQUE VOLONTAIRE LE BUGEON
Présidente : BlanchePELLEGRIN gviebugeon@gmail.com

Le but de | éassoci daciiviemphysged pardaggynmastineoBlievacié r
cr ®®e en 1989, c ées tlesplansiegamedi 13 avdl ausgynfndse de Lao r
Chambre (repas et soirée dansante déguisee années 8.
3 lieux de pratique existent a La Chambre, aSt Etienne deCuineset, depuis le printemps
2018, a StRémy de Maurienne (2 cours tous les mardis a 19h et a 20h a la salleBelledonne).
6 cours hebdomadaires variés et toniquesd'une heure dans une ambiance tres conviviale et
populaire avec 2 animatrices tres sympathiques et professionnelles : Nadege PERRET et
Manon MAURI CE, q u idenwimolb@adherenistde tous ages (de 12 a 80 ans!).

ASSOCIATION YOGA LA CHAMBRE
Renseignements en Mairie de Ste Marie deCuineséa 04.79.56.22.35

Elle a ® ® cr®®e en 2004 avec ulheevdsalgioa if r
personnes dont une quinzaine de St Rémy. Onremarque une grosse augmentation car les
personnes veulent prendre soin de leur santé etgraceauxbi enf ai t s du yo
meilleure gestion du stress et desémotions. Le yoga renforce les muscles le long de la
colonne vertébrale et protege le squelette donc soigne les mauxde dos.

Les séances saléroulent ainsi : 1 heure de postures et &
Sur le canton de La Chambre nous avons 2 professeurs pour 3 cours

O Mardi de 10h a 11h15 a la salle Belledonnede St Rémy de Maurienne.
O Mercredi de 18h30 a 19h45 a la salle polyvalente de Ste Marie deCuines
O Jeudi de 18h30 a 19h45 a la salle polyvalente de Ste Marie deCuines




Union Commerciale et Artisanale

L é u nGommerciale et Artisanale du Canton de La Chambre, est une association qui réunit des
commercgants et des artisansde tout le canton. Notre union commerciale a vu le jour en 2010.

C é eusd association qui vise a promouvoir, animer et dynamiser | € a ¢ &conomiqu® de ses
adhérents.

Sont représentés les communes de Saint Rémy de Maurienne, La Chambre, Saint Martin sur La
Chambre, Saint Avre, Saint Etienne de Cuines et Sainte Marie de Cuines et qui compte une
trentained éad h®r ent s

Une carte de fidélité est en place depuis 2014, lorsque le client cumule un certain nombre de
points, un chéquier lui est remis, avec des réductions ou des cheques cadeaux a retirer chez les
commercantsdel é UCA

Plusieursanimations sont proposeestout aulong del éann ®e

Nous commencons en Mai avec la Féte des Méres : une tombola a été organisée et des bons
d € a c bnaétéofferts aux 9 gagnantes (démarche trés appréciée de nos clientes).

En Juillet et en Ao(t : 4 marchés nocturnes sont programmes dont un a Saint Rémy. Marché qui
anime la place de notre village de 16h a 22h, voir parfois un peu plus. Des artisans locaux et des
producteurs de nos alpages sont présents et certaines associations, comme cette année deux
passionnés qui font revivre les anciens meétiers et ont présenté le vieux métier de colporteur.
Marché, toujours trés attendu par les rémiliens, et toujours avec la participation de nos
commercants et leur bonne humeur.

Nous terminons | é a name®la venue du Péere-Noél, toujours le dernier jour de | é ® @ 46h39
devant les commerces avec le tirage de la tombola pour faire gagner de tres beaux lots. Et
surtout le tirage spécial pour les enfants fait par le PéreNoél, ou ils gagnent des sujets en
chocolat, car il n éayque des tickets gagnants (la magie de Noél). Tout cela se termine avec un
bon chocolat chaud offert a tout le monde par notre tres dévoué Francois (Vival).
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