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ChersRémiliennes, ChersRémiliens: 2020, un nouveau départ !

Nous voici au début de cette année, plein déenthousiasmeet de projets pour

notre commune et je vais être comme déhabitudele plus concis possible... mais quand

même !

Il est temps aussi de faire un bilan non exhaustif et de rappeler les grandes réalisations

des municipalités depuisÞ1995 en remerciant, déjà, tous ceux qui méontaccompagnés,

élus et salariés.

En effet je suis entré au conseil municipal en qualité de premier adjoint dès mai 1995

puis jéaiété élu maire en 2001, en 2007 et en 2014Þdes mandats de 6 ou 7 ans selon

les décisions des présidents de la République successifs.

Jéaieu la chancedé°treégalement élu en qualité de conseiller régional RHONE-ALPES,

puis de suppléant du député Michel BOUVARD, puis Président du SPM,des Maires de

Savoieet enfin de la COMMUNAUTEDECOMMUNES4C. Cesmandats ont nécessitéun

temps précieux, une présence importante et une charge de travail non moins

conséquente. Autant dire que mon épouse et ma famille me voyaient peu, que ma tête

était souvent ailleurs et quéila été quasi impossible de partir plus de quelques jours

pendant toutes cesannéesÞet même il né®taitpas rare que les dossiersme suivent !

Mais alors que certainssé®tonnentde ces

mandats successifsdont certains étaient

bénévoles, je peux dire que cela permet

de connaitre en grande partie les

rouages de la vie publique mais aussi de

se créer un tissu relationnel tel que cela

facilite ensuite nombre de démarches sur

tous les plans, y compris léobtentionde

subventions pour Saint Rémy et la

connaissancede notre administration .
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Enfin pour comprendre les motivations des élus de terrain et du maire en

particulier, malgré les vicissitudes et les énormes charges, il faut imaginer toute la

passion mise dansléengagementmunicipal.

Céestun honneur déavoirservi la commune et je continuerai de le faire à la place qui sera

la mienne.

Je voudrais vous dire que la gestion déunecommune aujourdéhuise professionnalise et

quéellene peut se satisfaire des techniques du passé.

Je ressens de lé®motionen écrivant ce dernier Mot du Maire dans le Rémilien. Cette

émotion, même si je léaicachéeparfois, elle néajamais été feinte.

Léint®r°tgénéral méatoujours guidé et jéaieu plaisir à être le « chef déorchestre

successif» dé®quipesmotivées et travailleusesque je tiens à remercier sincèrement.

Jéaiproposé, écouté, analysé,cherché à convaincre puis décidé avecmes adjoints.

Il y aurait tant déanecdotesà raconter. Les

plus récurrentes sont les anecdotes liées au

voisinage et aux nuisancesphoniques :

- Les cloches des vaches quelques

jours par an,

- Les cloches de lé®glisequi sonnent

trop ou pas assez,

- Les chants du coq, souvent les

aboiements du chien du voisinÞ

Tout cela céesten général pour le maire,

comme tant de chosesÞ

Sans inventorier les projets conduits à terme au cours de ces mandats successifs il 

faut rappeler les plus marquants pour les Rémilienneset Rémiliens:

COMMUNE
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VIEÉCONOMIQUE:

Le développement de la ZONE INDUSTRIELLEFrançois HORTEURet la création de

nombreux emplois néontpas fait oublier la cessationdéactivit®de SPIREL. Aujourdéhuila

dynamique est plus forte et des projets sont sur le point déaboutir,notamment le

bâtiment Tessier ou encore pour léavenirde GATEpour lequel je me suis totalement

investi, même si la compétence est aujourdéhuià la 4C et remerciements à Bernard

CHENEet Emilie BONNIVARD, députée active et présente à nos côtés.

VIESOCIALE:

- Un événement a boosté la vie socialeÞla création en 1999 de la salle Belledonne.

- Un CCASrenforcé et autonome a permis de prendre en compte les cas les plus

difficiles et les personnes fragiles.

- Lesassociations rémiliennes ont toutes été dotées dé®quipement,voire de locaux

ou de moyens propres à satisfaire leur développement.

- Léinstallationdes infirmiers dans un bâtiment communal aux côtés déune

psychologue et déunmédecinÞcéestun résultat important lié à notre volonté de créer

des services à la population et de les maintenir. Céestpour les Rémiliennes et les

Rémiliensque la commune a fait ce travail important .

Nous espérons le retour prochain de la Kiné Madame Jackie Coussaert à qui nous

souhaitons un prompt rétablissement.
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POPULATION:

De 1995 à 2020, la population néacessé

de croître et céestquelque 300 habitants de

plus qui vivent désormais à Saint Rémy avec

notamment la création de deux lotissements :

La Vachette 2 et LesBlachères, de nombreuses

construction ont été réalisées.

URBANISATION:

VIESCOLAIRE:

Céestune des plus importantes réalisations, avec la création du groupe scolaire

Andrée Mérand et le regroupement des 3 écoles en un seul établissement. Gageons

que les effectifs qui sont en baisse se stabilisent et que peut-être un jour Saint Rémy

sera choisi commune RPI,regroupement de plusieurs écoles du fait de cet équipement

et du nombre déenfantsscolarisés.

Nous sommes passés du

PLANDéOCCUPATIONDESSOLSau PLAN

LOCALDéURBANISME.

Du POS au PLU la loi NOTRE nous a

imposé de diviser par 5 nos surfaces

constructibles, de 55 à 11 hectaresÞ

après 5 années de travail et concertation

(réunions publiques, affichage,

communication, presse, etcÞ) le PLU est

désormais applicable. Il est arrêté pour

les 10 ans qui viennent mais pourra être

révisé sous certaines conditions.
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PETITEENFANCE:

Avec la création déunemicro-crèche à

côté de la mairie, céestun service important

pour les jeunes couples et les familles,

financée et gérée par la 4C.

Il faut noter la mise à disposition de léancienne

école maternelle de la Girard comme Maison

déAssistantesMaternelles privée.

VIECOMMERCIALE:

Durant ces mandats il nous a fallu nous battre pour maintenir une activité

touristique et une offre de restauration notamment .

Ainsi la commune est propriétaire des murs de léAubergeet elle a accepté la cession du

fonds de commerce à la SASLUMI.A. Elle a vendu le camping à la société « LesLacsde

Maurienne », terrain, fonds de commerce et snack« le LacBleu ».

Chaque fois que cela a été nécessaire la commune a soutenu les initiatives des

commerçants,artisanset agriculteurs.

CULTUREETPATRIMOINE:

Là aussi des soutiens ont été apportés et nos

immeubles communaux ont été entretenus et

valorisés comme léanciennePoste, ou les bâtiments

religieux, ou encore cédés lorsquéilsnéavaientplus

déutilit®publique comme les anciennes écoles du

chef-lieu ou le presbytère.

Un local a été mis à disposition de la kinésithérapeute.
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SERVICESMUNICIPAUX:

- Au plan sanitaire, il faut savoir que léeaude Saint Rémy

est de très bonne qualité et quéellenéestpas traitée mais

fait léobjetdéunfiltrage et déunpassage aux UV anti

bactéries.

- Entretien des réseauxet voirie, plus de 60 km de routes.

- Ramassagedes encombrants, un nouveau servicecréé.

- Agence postale, une nouvelle formule avec un

financement croisé entre la Poste et la commune.

LESEQUIPEMENTSEXTERIEURS:

Le City stade ou encore les abords du lac Bleu ou bien sûr les importants

aménagements routiers avec des installations de ralentisseurs,chicanes ou autre zones

30 et particulièrement au Centre Bourg.

Sans oublier, bien sûr, la création de digues de protection le long des torrents

Lescherette, les Perrelles, le Goujon pour sécuriserles habitations.

LESDOSSIERSENCOURS:

En attendant, les dossiers ne manquent pas et la municipalité sortante en mars

peut en afficher un certain nombre même séilsseront repassésau tamis déuneéquipe

nouvelle.

Les centrales hydroélectriques aideront à compenser les baissesdes dotations de léEtat

dont je rappelle quéellesse chiffrent à des dizaines de milliers déeuros.

Deux dossierssont en cours de réalisation :

La LESCHERETTE2 avec la société SHEMAqui a été retenue par le Préfet.

Le GOUJONavec la société HYGOqui avance à grands pas et qui a également obtenu

léagr®mentpour réaliser une microcentrale.
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Je laisse également en instance le dossier de LESCHERETTE3 qui consisterait à créer

une nouvelle prise déeauvers les chalets de Lescherette et une centrale vers la «

baraque » forestière.

Puis il existe aussi un dossier lié à léeauÞéternel serpent de mer dont certains verront

surement léaboutissementun jour, à savoirléembouteillagedéeau.

Bien sûr déautresdossiers séimposerontcomme la reprise de la station dé®purationou

encore la réhabilitation de la mairie au plan énergétique, accessibilitéet fonctionnalité .

Voilà mes chers amis rémiliens ce que je voulais vous dire dans cette ultime

édition du Rémilien du mandat en cours.

Bien sûr je remercie tous les élus qui ont ãuvr®à mes côtés pendant ces années et les

personnels communaux dont jéaieu léoccasionrécemment de louer les services et

léardeurà la tâche.

Enfin séilest sûr que beaucoup reste à faire et je suis persuadé que des hommes et des

femmes motivés sauront faire avancer Saint Rémy avec courage et fierté comme

déautresléontfait avant et quéilsporteront leurs propres projets et des idées novatrices.

Je laisserai mon poste de maire et les rênes à une équipe rajeunie avec des idées

nouvelles.

Je félicite également les associations rémiliennes qui animent notre quotidien et

rendent de nombreux services.

Je veux rendre hommage à mon épouse pour méavoirencouragé, soutenu et supporté

toutes cesannées.

Et pour finir que la santé et la paix accompagnent nos familles, nos associations, nos

entreprises et nos collectivités afin que cette nouvelle décennie soit bénéfique à toutes

et tous, au service de notre planète, de notre pays, en accordant à léhumainune place

primordiale au centre de toutes les réflexions et de toutes les actions.

Pour moi ce sera léann®edu passage de témoin mais je continuerai à défendre la

commune là où on me le demandera.

Bonne année et santé à vous toutes et tous et particulièrement ceux qui sont en 

difficulté ou malades.



Budget Communal Budget Eau/Assainissement

ÌRésultat de fonctionnement :

exc®dent de cl¹ture :              527 120,65 î

ÌRésultat d'investissement :

d®ficit de cl¹ture :                   151 133,60 î

ÌRésultat de fonctionnement :

d®ficit de cl¹ture :                      93,90 î

ÌRésultat d'investissement :

exc®dent de cl¹ture :                 377 130,82 î

R®sultat global : exc®dent : 375 987,05 îR®sultat global : exc®dent : 377 324,72 î

Fonctionnement

Dépenses :

Charges à caractère général

Charges de personnel

Atténuation de produits

Charges de gestion courante

Charges financières

Charges exceptionnelles

Dépenses imprévues

Op®rations déordre

Virement section d'investissement

Total dépenses

492 000 î Ą 25,5%

451 500 î Ą 23,5%

80 000 î Ą 4%

229 606 î Ą 12%

52 000 î Ą 2,97%

500 î Ą 0,03%

50 000 î Ą 2,5%

10 000 î Ą 0,5%

550 931 î Ą 29%

1 916 537 î

Recettes :

Atténuations de charges

Produits des services

Impôts et taxes

Dotations et participations

Produits de gestion courante

Produits exceptionnels

Résultat 2018 reporté

Total recettes

10 000 î Ą 0,5%

36 600 î Ą 2%

1 327 900 î Ą 69%

121 700 î Ą 6,5%

38 250 î Ą 2%

6 100 î Ą 0,3%

375 987 î Ą 19,7%

1 916 537 î

25,5%

23,5%

4%12%

2,97%

2,5%

0,5%

29%

0,5%

2%

69%

6,5%

2%

0,3%

19,7%

BUDGET EAU/ASSAINISSEMENT

Fonctionnement

ÌD®penses et recettes : 260 900 î

Investissement

ÌD®penses et recettes : 540 031 î

15%

2%

2%

65,5%

15,5%
Investissement

Dépenses :

Remboursement d'emprunts

Dépenses imprévues

Titres de participation

Opérations d'équipement

Solde déex®cution 2018

Total dépenses

146 200 î Ą 15%

20 000 î Ą 2%

21 000 î Ą 2%

640 381 î Ą 65,5%

151 134 î Ą 15,5%

978 715 î

Recettes :

Subventions

Emprunt

Immobilisations

Dotations

Excédent de fonctionnement

Produit des cessions

Op®rations déordre

Total recettes

71 650 î Ą 7,5%

150 000 î Ą 15,4%

1 000 î Ą 0,1%

21 000 î Ą 2%

151 134 î Ą 15,5%

23 000 î Ą 2,5%

560 931 î Ą 57%

978 715 î

COMPTE ADMINISTRATIF 2018

BUDGET PRIMITIF 2019 äBudget Communal

7,5%
15,4%

2%

15,5%

2,5%

9,6%

10
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Vous les connaissezsûrement, toute léann®e,ils sont aux petits soins pour vous. Ils sont les

travailleurs de léombrequi préparent vos dossiers pour des papiers déidentit®,des permis de

construire ou pour être à votre écoute en permanence. Ne les blâmez jamais,car tôt ou tard,

vous aurez besoin déeux.

PERSONNEL ADMINISTRATIF

PERSONNEL TECHNIQUE

PERSONNEL SCOLAIRE ET ENTRETIEN DES LOCAUX

Nom Fonction

RASCHETTI Dominique Adjoint administratif / Secrétariat de Mairie

PASTOORS Sylvie Adjoint administratif / Secrétariat de Mairie

MILAN Anne-Laure
Contractuelle / Agent déaccueil ¨ léAgence Postale Communale, 

bibliothèque et gestion des salles

BRAUN Laurence
Contractuelle / Agent déaccueil ¨ léAgence Postale Communale, 

bibliothèque et gestion des salles

Nom Fonction

PESENTI Gilbert Technicien / Responsable des services techniques

ROL Philippe Adjoint technique principal 2 nde classe

HESDIN Amélie Adjoint technique / Agent des services techniques

PESENTI Christophe Adjoint technique / Agent des services techniques

Nom Fonction

MONDET 

Marie-Pierre
Adjoint technique principal 2 nde classe

CHAUDET 

Sandra
Agent spécialisé des écoles maternelles

ALLEN Sylvie
Adjoint technique / Agent déentretien et de 

surveillance de la cantine

PITTON 

Marie-Hélène

Adjoint technique / Agent à la cantine et 

agent déentretien

BORONAT 

Sylvie

Adjoint technique / Agent déentretien, de 

surveillance de la cantine et de 

remplacement

Rappel :
Les comptes rendus des conseils municipaux sont affichés à 

La Girard, Les Étalons, Le Grivolley, La Combe, devant la salle 

Rencontre, parking de la salle Belledonne, face ¨ lé®glise et 

dans le hall de la mairie ainsi que sur le site internet.

Sandra CHAUDET &
Marie-Pierre MONDET
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Ithéa Conseil a conçu un outil innovant : le « Profil Croisé ». Ce rapport de 90 pages permet 

déidentifier les dynamiques de notre territoire, crois®es avec plusieurs ®chelons de 

comparaison (communal, intercommunal, départemental, national).
Nous vous présentons ici un échantillon de données.

L'ensemble du  document est disponible et consultable en mairie aux horaires d'ouverture.
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Vous pouvez retrouver toutes les informations pratiques et utiles ainsi que les « infos 

de dernière minute Ý sur la page déaccueil du site www.saintremydemaurienne.com

dans les différentes catégories suivantes :

- Commune : comptes rendus, action sociale, histoire, patrimoine, 

- Vie Pratique : mairie, agence postale, démarches administratives, 

- Enfance et Jeunesse: petite enfance, vie scolaire, 

- Vie Locale: agenda manifestations, vie culturelle, 

- Tourisme : se loger, offices de tourisme, se promener, 

- Économie : entreprises, commerces, agriculture, 

- Territoire : travaux, cadastre, PLU, SCOT, 

- Contact : formulaire de contact.

ICI SAINT RÉMY

Le comité de rédaction reste à votre

écoute et vous souhaite une bonne

lecture du numéro 10 déIciSaint Rémy

qui est paru en ce début déann®e.

Néh®sitezpas à adresser vos

commentaires et souhaits déarticlesvia

icisaintremy@gmail.com.

Deux sites internet pour séinformersur

la vie communale et la vie associative:

www.saintremydemaurienne.com et

wwwcdastremydemaurienne.unblog .fr.

Pour les amoureux du papier :
Le comité de rédaction (CoRed)

maintient sa volonté de lutter contre le

nombre souvent important (un quart)

des numéros précédents non

distribués malgré la gratuité .

Cependant, pour les amoureux du

papier et les Rémiliens non

informatisés, quelques numéros

imprimés seront à disposition chez

Vival et en Mairie. Des photocopies

peuvent être effectuées gracieusement

en Mairie.

Néh®sitez pas ¨ nous faire part de vos suggestions afin de léam®liorer.
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Pièces désirées O½ sõadresser Pièces à fournir

Extrait dõacte de 

naissance

Mairie du lieu de 

naissance

Nom, prénoms et la date de naissance

(nom de jeune fille pour les femmes mariées)

Extrait dõacte de 

mariage
Mairie du lieu de mariageNom, prénoms et date du mariage

Extrait dõacte de d®c¯sMairie du lieu de décès Nom, prénoms du défunt et date de décès

Carte dõ®lecteurMairie du domicile
Carte nationale dõidentit® en cours de validit®

1 justificatif de domicile de moins de 3 mois

Livret de famille Mairie du domicile
Date et lieu de mariage, état civil des conjoints, prénoms, 

date et lieu de naissance des enfants

Carte nationale 

dõidentit®

Mairie de St Jean de 

Maurienne

Votre présence est exigée lors du dépôt de la demande 

pour procéder à la prise d'empreintes.

¶ Une photo d'identité conforme aux normes

¶ Justificatif de domicile : original 

¶ Acte de naissance (copie intégrale ou extrait avec 

filiation) de moins de 3 mois: original

MAJEURS: ajouter ancienne carte dõidentit®. Pas dõacte de 

naissance pour un renouvellement

MINEURS: joindre la carte dõidentit® du parent faisant la 

demande. Si première demande joindre un acte de 

naissance

Passeport biométrique
Mairie de St Jean de 

Maurienne 

¶ Votre carte d'identité : original + photocopie

¶ Une photo d'identité conforme aux normes

¶ Numéro de pré-demande ou formulaire cartonné 

remis sur place 

¶ Timbres fiscaux : 86û (achat en ligne)

¶ Justificatif du domicile : original + photocopie

Casier judiciaire

Casier judiciaire national

107, rue du Landreau

44079 NANTES Cedex

1 demande sur papier libre comportant lõ®tat civil du 

demandeur, son adresse et sa filiation ou sur 

https://www.extrait-casierjudiciaire.net/

Recensement militaireMairie du domicile
Carte dõidentit® en cours de validit® du recens®,

Livret de famille des parents
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Les groupes AFN et ABC en ballade en Italie :

Après la montée en tramway à crémaillère de SASSI à SUPERGA (vue imprenable de 

TURIN), le rendez-vous était donné au MAGO à CALUSO pour reprendre des forces, 

sans oublier, au retour, la halte à SUSA.

AMICALE BOULE CASBA

Casse-croûte et repos des guerriers de léABC :

Après une organisation réussie du championnat de Savoie vétérans, les bénévoles du 

« staff » de la Casbase sont réunis au Replat pour un repas et du repos bien mérité.

- Samedi 4 avril 2020 : concours officiel L. MONDET 32S Ĝ organis® par léABC.
- Samedi 18 avril 2020 : éliminatoire secteur officiel M4 organis® par léABC.

- Samedi 9 mai : concours officiel MARYSE et LOULOU 16D 4/* organis® par léABC.
- Découverte du sport boules par les CM2 de lé®cole primaire au printemps 2020.

Président : Roger TREDEZ ä06.31.08.44.33
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AFRIQUE FRANÇAISE DU NORD

Souvenir du centenaire 1918/2018 à Saint Rémy de Maurienne coordonné par les 

anciens combattants d'AFN.

Les 14 communes de la 4C ont participé à une belle exposition sur ce conflit du 9 au 11 

novembre à la salle Belledonne.

Pour clôturer cet événement, un défilé et dépôts de gerbes ont au lieu sur la commune 

de La Chambre.

Président : Jacques PERNET : 04.79.83.10.19

ANCIENS COMBATTANTS

Association du souvenir, les Anciens Combattants entretiennent le devoir de mémoire 

intergénérationnel des Rémiliens au moment de commémorations des Armistices avec 

la participation toujours très appréciée des habitants, des élèves de l'école Andrée 

Mérand dirigée par Chantal Lachize, du Centre de première Intervention au côté des 

élus sans oublier les différentes batteries-fanfares du territoire. Rejoignez-nous pour 

commémorer ensemble la mémoire des anciens combattants de la commune.

Président : André COUTAZ ä04.79.83.12.78
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ARTS & LOISIRS

Arts et Loisirs Saint Rémy en voyage à Saint Rémy de Provence puis à Fontaine de 

Vaucluse , 26 participants.

Président : Nadine DALGÉ ä06.87.18.71.67

CLUB DU NOUVEL AGE

Céest par un excellent repas de No±l 

musical que le CLUB DU NOUVEL 

AGE a cl¹tur® léann®e 2019. Michel 

Guillery, notre chanteur-animateur-

candidat Star-tour, a encore une fois 

impressionné les adhérents du club. 

Malgré une année en demi-teinte, 

le club néa rien perdu de sa vitalit®, 

comme en témoigne le séjour à 

GRENOBLE, sous la pluie, mais aussi 

au Cabaret LA VILLA où certains 

néont pas h®sit® ¨ se produire sur 

scène. Un grand merci aux 

bénévoles et à tous les adhérents 

pour leur fidélité.

Bonne année 2020. 

Président : Daniel CHAMPEMONT ä06.79.57.00.65

Représentation de la pièce «¢a, céest M®m®» le dimanche 19 avril 2020 à 15h à la salle Belledonne.
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ASSOCIATION AGRÉÉE POUR LA PÊCHE ET LA PROTECTION DU MILIEU AQUATIQUE

ASSOCIATION COMMUNALE 

DE CHASSE AGRÉÉE

Saint Rémy,une des 24 communes de notre territoire regroupe un peu plus de 10% des

adhérents de notre association. Les surfaces importantes des lacs sur la commune, la

présencede parcours labellisés sur les Blachèreset léimportantkilométrage de rivière et

de ruisseaux, sur lesquels nous sommes titulaires des baux de pêche font de Saint

Rémy un site privilégié pour notre activité.

Après la réhabilitation des Blachèresqui aura mobilisé environ 100 000 Euros(dont une
participation à hauteur de 7 300 Euros de léAAPPMA), léAssociationa poursuivi sa

mobilisation à Saint Rémy par :

- des déversements mensuels de truites

surdensitaires : près de 500 kilos sur un total de 910

kilos pour environ 3 200 Euros;

- déversements de 4 500 alevins sur Lescherette

et La Fresche dont 1 500 par héliportage en tête de

bassin pour environ 1 750 Euros;

- entretien des abords du lac du stade;

- organisation du concours jeunes;

- organisation déunstage en direction de

personnes handicapéesseniors.

Merci aux représentants des collectivités territoriales pour leurs contributions et à St

Rémy notamment pour sa mises à disposition de matériel et de locaux pour nos

réunions, ainsi qué¨la quinzaine de membres de notre CA et aux bénévoles qui

renforcent notre équipe tout au long de sesactivités et notamment les héliportages qui

nécessitent rigueur et présence importante sur les divers terrains concernés (2 points

de départ et 10 points de dépose).

Président : Jean-Luc NARDIN ä06.60.29.10.24

GREEN 

MAURIENNE

Président : Olivier 
MOLLARD ä

06.58.40.76.61

EQUID'ARC SPORT 

EVENEMENT

Présidente : Aurore 
DECHALOU ä
06.20.64.74.24

Président : Roger 
ESPINASSE ä06.62.26.21.38



19

3 COMMUNES POUR LE TÉLÉTHON

Et oui le téléthon 2019 est déjà fini, nous avons passé encore de très bons moments cette année dans la 

bonne humeur et le sourire. Parfois les journ®es sont plus mouvement®es que déautres mais nous avons 

très bien réussi : la buvette pour Star tour, la soirée Cabaret où nous avons accueilli 150 convives dans 

une ambiance du tonnerre avec certains chanteurs de Star tour qui ont fait un show, un spectacle 

extraordinaire sous la houlette déAutoProd 73 et déIsabelle Rossetti-Meindre, le vendredi après-midi avec 

la l©cher de ballons des enfants de lé®cole de Les Chavannes, la marche aux flambeaux, le concert avec 

lé®cole de musique de La Chambre (léEEA), la soupe ¨ léoignon, les ventes devant les mairies de La 

Chapelle et St Rémy et la traditionnelle choucroute qui a régalé près de 110 convives, avec la 

participation de Michel Leart et Christian Garcia pour les chanteurs, ainsi les fabuleuses danseuses 

déAntonia Flamenco et la chorégraphe Dolorès Ayala. 

Je remercie les maires des 3 communes, les conseillers municipaux, les boulangers, les cuisiniers, Isabelle 

Meindre et tous les chanteurs et toute mon équipe de bénévoles qui sans je ne pourrai pas accomplir 

léensemble des actions organis®es au profit de léAFM Téléthon.

Un concours de belote sera organisé le 15 mars 2020 à La Chapelle.

Présidente : Michèle MAURICE ä06.61.11.57.40

Don remis ¨ léAFM T®l®thon :  9 000 î !

LÀ-HAUT RANDO

Pour Là-Haut Rando, céest plus de 20 

sorties par an dont une sur 2 jours 

dans le Beaufortain au pied de la 

PierraMenta. Léassociation compte 

une quarantaine déadh®rents et est 

ouverte à tous les amoureux de la 

montagne avec bonne ambiance et 

bonne humeur garanties.

Retrouvez toutes nos sorties sur :

la-haut.over-blog.fr

Président : Gilles MOLLARD ä06.24.42.65.77
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THÉÂTRE
Présidente : Anita POILBOUT ä06.64.03.30.26

Le mardi 14 mai, léatelier 

enfant de la Troupe 

Belledonne séest rendu ¨ Aix-

Les-Bains pour assister aux 

représentations de 2 pièces, 

la première de Feydeau et la 

seconde de Courteline. Le 

Rotary Club qui organisait 

cette événement nous a 

accueilli au théâtre du 

Casino Grand Cercle.

SAPEURS POMPIERS

Vous voulez rejoindre notre équipe, le centre opérationnel de St Rémy est à votre écoute 

et pr°t ¨ vous accueillir, néh®sitez pas ¨ nous contacter, nous avons de besoin de vous : 

Mollard Gilles : 06.24.42.66.77 äJeannolin Bruno : 06.75.20.00.47

Pr®sident de léamicale: Jean-Noël PESENTI ä04.79.59.53.86

Pour les enfants, une représentation est prévue le 26 mai 2020 (date à confirmer) au 

théâtre Gérard Philipe dans le cadre de La Rencontre des P'tits Artistes.

Une représentation de la pièce originale «LéAlliance pour léEau», écrite et mise en 

scène par Claire Pesenti, est prévue le 12 juin à la salle Belledonne.

(https://latroupebelledonne.wordpress.com /)

SOU DES ÉCOLES

Plusieurs animations ont été organisées avec succès en 2019 

et voici celles pour cette année :

- Vente de Pains et pâtisseries le 15 mars.

- Saint-Patrick : soirée bière et repas partagé le 20 mars.

- Fête de la musique le 19 juin.

Président : Alexandre GROS ä06.99.21.69.54




