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Le Maire et le Conseil Municipal remercient toutes les personnes ayant contribué a la réalisation du
Rémilien, | es auteurs déarticles, |l es ®lus, | e co

LA VIE MUNICIPALE Mairie

55 Route de Lalauziére- 73660 StRémy de Maurienne
Mot du Mai r epbPbb b3 pBPEPP Y premarie@wanadoo.fr

www.saintremydemaurienne.com

Le Personnel ComnBupnalddRrtmécRdi:® RP1BhB de 14ha17h.

: 3 M rdj e d| a 12h. Yendredi : 9h a 12h et de 14h & 16h30.
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Bulletin Municipal - Edition 2025 - 650 exemplaires

Crédits Photos: Mairie & Bastien Taugis

LA VIE ASSOCIATIVE ET CULTURELLE
Agence Postale Communale
La Vie Associ ati $7e| |@47988LpceaReteivaroredds dallks Fommunales

Départ du courrier : du lundi au vendredi a 14h30

Associations intervenant Lundi et mercredi : 9h & 12h et 13h30 & 16h30.
sur | a commune bbb b mMpdbdrdreRdrded? Bh30 a 16h30.

: , Samedi : 9h a, 11h30(d art courrier .. 10h)
Uni on Commerci al e eBlbIlo'§1£que np f | =Rk 29
Vie Culturell ebbbpbpB 1I:‘I®t>0b?b‘eAgS'!)Ce Postale Commu

Mardl 8h30 a 10h30 et mercredi : 13h30 a 15h.
Ecrivain public

AIREPP PP PP PP PP38PH "Agence Postale Communale
Correspondant défense

NTD Renseignements concernant les carriéres militaires
CIVISME ET ENVIRONNEME bbb #5. BALANSARD Francois : 07 85 04 38 22

MA PASSION : MON PROJETP P b b b 52b|. | Numéros Utiles
Dr VINCKE Emmanuelle www.doctolib.fr - 04 79 05 13 77

Secrétariat : permanence du lundi au vendredi de 8h & 12h et de

LAVIEPRATIQUEP PP PP b P P b P3%blR 14ha16h.
Cabi net d Aundi vierrdmdi -8h &8h30 - 04 79 59 43 56

Psychologue - sur rendezvous du lundi au vendredi

PATRIMOINEP PP PP PP . PP PPSB. |.| e gaconnErDUFOURAOS 79 87 94 63

Maison médicale 15 ou 04 79 20 60 20 (a coté hopital St Jean)
LA VIE ECON@MIQUEp bbpbpbbbpbbédp|.| Lesoirapartrde20.LeWeekend a partir du samedi 12h.

Les jours fériés a partir de 9h.
Office de Tourisme Au Pied des Cols Territoire de La Chambre

LAVIECOMMUNALEP PP P PP PP B | - www.tourisme-la-chambre.fr 404 79 56 33 58
Dépannage GAZ de France 24h/24. 0810 314 314

ETAT CVilbPbbbbPbPbbbPPbbbpbTb|b Pépannage EDF.24h/24. 0810 333 073
Centre anti-poison 24h/24 47j/7 404 72 11 6911

B B ida Inf ice: 0800 840 800
RCHES ADMINISTRATIVESD b b 5 | | Sidalnfo Sewice: 0800
Drogue, Alcool, Tabac info: 0800 23 13 13

Pour les adjoints et conseillers délégués : réuniontous les lundis matins.
Conseil Municipal tous les 2 mois.

Création  : NetCreaWeb ' - Internet & Informatique
250 Route de La Combe « - 73660 Saint Rémy de Maurienne
06 74 51 41 64 - www.netcreaweb.fr



2025 est la derniere année de ce mandat s € a ¢ h envmare 2026. Sansplus tarder, je
VOUS annonce que je ne serai pas candidat a ma succession En effet, un diagnostic
\ médical inquiétant en septembre 2024 m é aonvaincu que je ne pourrai pas rajouter
un jour a ma vie mais que je peux mettre plus de « vie » dans chaque jour. J édmnc décidé de me
libérer de tous mes engagements et de toutes responsabilités. Jetenaisal é a n n suffisamment
tét pour permettre a une nouvelle équipe de se constituer pour cette échéance Ence qui concerne
la commune, elle a pour sapart une bonne santé.

SANTEFINANCIERE

Dépenses en euros :

0.07% 1,78% 4,64%

= Charges a caractére général 628 96525B%__1
= Charges de personnel 5289 558" 076 7% WA i \

Autres charges de gestion courante i2¢ BRA e 7R S () A5k 16,89%
= Charges financiéres 450 ¥4 3" 8%, 8 4 =i ,
= Charges exceptionnelles j1 0\ AT, ey
= Opérations d'ordre R/ N8x8 LTI
= Atténuations de produits (FPIC) (IBer B3 L]

Total d®penses : 1 564 982,
Recettes en euros :

= Résultat de fonctionnement 2024 reporté 1 003 90%9%%gl24% 0,42%
= Atténuations de charges 254 295 1l972 éﬁﬂ

Produits des services 174,45 182"/}

= Impdts et taxes 1857476 3% \

= Dotations et participations 2.9 5 S ANl

= Autres produits de gestion courante Sy S R E a7 0.85%

= Produits exceptionnels ;2 N6F0R5 " &8 1
Tot afl.*recet tess. 2798920235 39 1 4,83%
Exc®dent de cl1ture en fonctionnement 1 42
7,00%
Dépenses en euros : f
= Remboursement d'emprunts (6| | 7 S W= e S
= Opérations d'investissement 1 255 366, 45 1
Total d®penses : 1 349 8

Recettes en euros :
0,05%

= Résultat d'investissement 2022 reporté 190 46, 18 4ON3. 25270 L
= Opérations d'ordre 27 889 1
Dotations, fonds divers et réserves I ST e T |
= Subventions d'investissement ot e 0 2 il ol %5
= Emprunt SROLBR 1050080 \
= Divers SISRGIE o
TOME all arrreicRent JUtelS i eIt esi0' 4 8)k
5,44% 1,85%

Exc®dent de cltture en investissement 3 155 0

Résultat global 2024 : 1 579 055,261




Ce ratio (annuité/épargne)
permet déappr @& i
solvabilité de la commune :

-en 2020:42 %
-en2024:325 %

Seui |l déal

Ceratio permet de connaitre
le nombre

déann®e

Endettement
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erte 0 70 % !

2020 2024
®m Annuité = Epargne

Capacité de désendettement

2,9 ans

nécessaire pour rembourser 2,6 ans
| é e ns dwndagditad restant 3
dd sur ses emprunts en
utilisant la totalitt de son 2
épargne brute. 1
Seuil déalerteo: 8 ans !
2020 2024

B Années

Situation financiére des communes savoyardes

Notre commune continue
a étre solide
financierement. Malgré de
gros investissements
(mairie, cimetiére, P)
accompagnés d ée mp r
bancaires, nous sommes
trés loin des seuilsd é a | ¢
et nous maintenons notre
place (schéma ci-contre)
parmi les communes avec
une situation financiere

favorable.
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SANTEFISCALE

TAXESFONCIERESune particularité rémilienne, les taxes resteront inchangées, et ce depuis 2017,
malgré | € a |l o ur ddesscbaegesetna multiplication des normes qui freinent notre action. Les
nouveaux investissementsen 2025 seront freinés aussipar manque de budget de | é EWnaapide
tour de Francedémontre des augmentations de taxesfonciéres de 10 a 40 %.

REDEVANCE&AU ASSAINISSEMENT le tarif communal restera inchangé mais | é a g denl céeE a
Auvergne Rhone Alpes Corse (Etat) nous demande d € a p p |uhegredevance pour prélevement
sur ressourcesen eau de 0.09 7 par m?3 soit pour 120 m3 (moyenne par ménage) : 10.80 T . Malgré
tout notre tarif reste 60% moins élevé que la moyenne francaise ce qui engendre un déficit sur ce
budget annexede 126 0007 compenseé par la « bonne santé » de notre budget principal.

SANTEECONOMIQUE

C é ela partie sombre de ce constat. Nous avons déploré au cours de cette année 2024 la
fermeture progressive de | é u SOHNSONELECTRIC] éuné pensée toute particuliere pour les
salariésvictimes de cet arrét d € a ¢ tJewus tai€se prendre connaissancede ce qui s é @astéau
cours de cette année dans un texte relatif a cette fermeture rédigé par Rémi Delamarre-HR

MANAGERFrance (Johnson Electric):

« La société JOHNSONELECTRIGAINTREMYs é drautvée dans| é o b | idgaedsersomactivité

et d € a r te$ dctevités de production de |l € u 11 8 & o mavemibne 2024. Compte tenu de la

configuration et de la vétusté des locaux, mais aussidu marché actuelde| éaut osné@drn il er

vers les véhicules a moteurs électriques, le site était dans| é i n c ale @mocédddr @ une remise a

niveaude | é e x p | pourtsatisfair@pieinement les standards requis et répondre aux attentes du

marchédel éaut omobi |l e

La cessation de son activité entraine la fermeture du site de Saint Rémy de Maurienne et la

suppression de 50 emplois sur le site, ainsi que de 4 emplois sur le site du Bourget.

Désl é a n nfaite awesalariés,des structuresd € a ¢ ¢ 0 mp a gm @&@émesasten place :

A un Espacelnformation Conseil, animé par un cabinet de reclassement (Alixio Mobilité), s é e s
tenu a la disposition des salaries et a permis de les informer sur les mesures sociales
d € ac c o mp a ¢gtnde leseanseiller et de répondre a leurs interrogations.

A un dispositif d é ® ¢ @insi que des permanences psychologiques ont été mis en place. Les
salariés pouvaient, via la plateforme d € ® ¢ oappeler,un psychologue, afin d € ® c h ah g
bénéficier d € wmetompagnement individuel et personnalisé.

Desmesuresd € a ¢ ¢ 0 mp a gamteemadurg, afin de permettre un retour vers| é e m g etiet

le groupe JOHSONELECTRI@ mis en place en concertation avec les représentants du personnel,

des mesurestelles que le congé de reclassement C € eus tongé rémunéré et d é u duekte variable

en fonction de | é @lg salarié (de 8 a 12 mois), au cours duquel le salarié bénéficie de | é aded ¢

| € Ant EEmploie(ALIXIO) Cette derniere accompagne les salariés dans leurs démarches de

recherche d € e meh rabilisant, en fonction des besoins de chacun, des actions de formation,
des aides a la création et a la reprise d € e nt r edpsraidsseasla mobilité géographiqueb
financées par le groupe JOHNSONELECTRIC

Actuellement, sur les 54 salariés concernés, 3 ont accepté un reclassement interne, 43 ont été

notifiés.

A date, concernant les 43 salariés notifiés : 6 ont trouvé une solution emploi, 3 bénéficient de

parcours de formation de reconversion. Les autres poursuivent leurs démarches de recherche

d € e m@veole soutien de | € a n templan. ds renforcent leurs compétences, participent a des

forums emploi tenus sur le site avec des employeurs potentiels, et développant leur employabilité

par le biais de formation d € a d a p éndoncitiom e leur projet professionnelp

En parallele, le groupe poursuit ses actions afin de trouver un repreneur pour le site. Le groupe

JOHNSONELECTRI@st en cours de signature d € u comvention avecl € Eppua lamiseena u v r €

de la revitalisation du bassinde Saint Rémyde Maurienne. » 5




SANTEDENOS ENGAGEMENT®E 2020 A 2026 :

Jevous laisse parcourir comme chaque année le tableau (ci-contre) retragcant nos engagements et
notre ligne de conduite depuis 2020. Sur 38 themes planifiés en 2020 :

A 31 thémes sont finalisés en 2024 (couleur verte dans le tableau ci-joint).
A 3thémes seront finalisés au cours de 2025 :

A Rénovation et extension de la mairie : ¢ é eusetquestion de jours pour enfin inaugurer
notre mairie. Lestravaux ont débuté en octobre 2023 et se sont achevésen février 2025.
Vous aureztous | éoc cungouroon | é audtae prl @aicere gtda godlité det ®
réception et de services

A Curage et évacuation des boues de la lagune 1 de la station d € ® p u r: essentielspour
notre commune, mais retardés a causedu COVIDet du traitement interdit des boues. La
premiere lagune est a la limite de sa capacité. Destestsd é ®t a n setor® rédlis®r en
méme temps, en vue d é u éventuelle réhabilitation .

A Vidéoprotection : le dossier est en cours. Nous avons obtenu une subvention mais le
fournisseur et le matériel adéquat doivent étre choisis. Nous ne sommes pas dans une
zone a risques mais nous constatons tous les jours des évenements malheureux qui se
déroulent dans des villages de notre catégorie. Nous voulons donc, d é u Ipaet,
dissuader toutes infractions et d é a upant, edentifier et sanctionner les éventuels
protagonistes.

2 THEMESSERONTTRAITESEN 2026 ETAU-DELA:

A Création d é u voie verte (la région AUVERGNE RHONEALPESen est le maitre d é o u v r ¢
d Aiton a Bonneval sur Arc, dans la continuité d Aiton a Annecy. Les études sur le tracé sont en
cours. L é e mpat le sseéhéma directeur permettent de relier des points stratégiques (gare,
college, commerces de villagesP) a cette voie verte.

A Embouteillage de | é e: aepuis 2019, la société LANIAKEAWATERStravaille sur la création
d é uumsieed é e mb o u t Wnicérthimrprabre d é ® t admmistratives et juridiques restent
a franchir.

2 THEMESABANDONNES
lls ne rentrent pas dans la planification budgétaire de ce mandat.

A Remise aux normes des lagunes : indépendamment des curages ponctuels,
| éi mper m®awbfond dexlaatuneales 3 lagunes devient incontournable.

A Rénovation voirie : reprise des revétements de routes les plus défectueux aprésl éenf oui s
des réseauxaériens polluant nos espaces

2 THEMESA ENVISAGERNors tableau) :

A Détermination des zonesd é a ¢ ¢ ® | d® la @roductiam des énergies renouvelables : dossier
ouvert en 2023 ayant comme objectif | é i mp | addanlariérésophotovoltaiques sur le
parking de la zone de loisirs (5000 m?).

A Ligne ferroviaire LYON-TURIN: concertation et études de faisabilité des accéstunnel de base.

Des 2020, nous savions ce que nous voulions atteindre. Nous avons ensuite eu le courage de le
dire et de | é ® cCetie deeniere année doit nous permettre d € a hulbeut de nos ambitions. Nous
avons toujours pensé que la vraie générosité envers| é a vcenmistera tout donner au présent.

Merci pour votre attention et surtout prenez soin de vous.
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Nouvelle ATSEM °©

Je m'appelle Apolline Leblanc, je suis ATSEM
(Agent Territorial Spécialisé des Ecoles
Maternelles) a I'école maternelle de Saint Rémy
de Maurienne. Cette année, je m'occupe des
enfants de petites et moyennes section. Mon
role consiste a soutenir les enseignantes et a
aider les enfants dans leur développement.
Chaque jour, | € a p pde ®airileair curiosité et
leur joie d € a p p r. elmavhilee a | é ® cestl
enrichissant, méme si cela peut étre parfois un
défi. J € a d contrédbuer a un environnement
positif et accompagner les enfants dans leurs
premiers pas vers l'apprentissage. C'estune belle
aventure !

Emplois Jeunes- Eté

Cette année encore, notre commune a offert une premiére expérience dans la vie active
aux jeunes Rémiliens agés de 16 ans en début de contrat. Nous avons employé 8 jeunes
sur 4 périodes de 15 jours du 8 juillet au 30 aodlt. Parité assurée avec un garcon et une
fille sur chaque période. Différentes taches demandées:

A Chaque matin, ils effectuent le tour du lac pour vider les poubelles puis en journée :
entretien des espacesverts, peintures de barrieresp

A Egalement, un trés gros travail a | é ® cetté année avec le déménagement et le
reaménagement de certaines classes

Tout cela encadré par nos techniciens : Christophe, Philippe, Eric et Thibault (remplacant

d € A m®ur une période).
e

« Cette année nous avons eu de bonnes équipes de jeunes : trés volontaires et intéressés
au travail. » Francois

8



Les Serwces Techniques

Réfection du jardin des enfants de I'école

il Ii""lmluuwm:' “’[
i
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—

=
_i»
-

IIJIII i
I|||’ml'"""”"” "“”‘”// - Création portail aux services tecniques

Aménagement terrasse : R e, :
extérieure de la Mairie Mise en place d'une protection sur la
dalle du centre de secours

A Quelques petites réparations au Cabinet Médical.



VIE SOCIALE

Vice- Présidente : Membres élus - Membres extérieurs .
CORVAL Corinne BORONAT Virginie FLIGEAT Andrée
RANCUREIMarie-France MAGNAT Jacqueline
ROCHETTE Christian PIDOUX Angele
ROCHETT®EXdile
CHAMPEMONT Daniel

2024 nous aura permis encore de nous réunir pour notre traditionnel repas des seniors
offert par la municipalité. Petit rappel : le repas est ouvert a toute personne de 72 ans et
plus inscrite sur le registre électoral de la commune.

Au total, 94 personnes présentes ont ainsi pu partager un trés bon repas concocté par
Thomasson Traiteur toujours prét as é a d apds e petites » exigences

Coté musique,| € a mb & é@éassaréepar Michel Guillery que nous tenons a remercier
encore pour la gratuité de saprestation. Chacuna pu, a saguise, chanter et danser.

Bien sOr tout au long de | € a nbo®eombre des personnes présentes au repas se
cotoient par le biais des associationscommunales.

Neogt Foel - repadisy: d es s e-nig-oar 's-..dio nnue sl e o.prp 05t “uni
nouer de nouveaux liens.

Décoration fleurie

sur les tables et Petit tour de chant et méme un pas
dans les assiettes. de Simone de danse avec
PELLISSIERqZ® M. Le Maire.

centenaire de la
commune) b

"Plan communal de sauvegarde : PERSONNESYULNERABLES

Il s'agit Ia de recenser I'ensemble des personnes vulnérables (physiquement, seule, isolée...
afin quéelles soient contact ®e s exedptioqnel.i s e

MERCIDE VOUS INSCRIRE OU INSCRIRE VOS PROCHBESMARIE

U ADMR du Canton de La Chambre Délégation territoriale Maurienne
42 Place de la Liberté 95 avenue desClapeys73300
D M 73130 LA CHAMBRE Saint-Jeande-Maurienne &
04.79.56.33.01- A v g 04.79.64.45.31.

et de Coordination

a référence du service ala personne Iachambre@fede?Sorg lo



TRAVAUX

Vice-Président . Membres élus :
CORTESE MariAndrée, BALANSARD Francois,

PERREAU Sébastien
ROL Yves et MARTINATO JeaMarc

A quelques semaines de I'achévement des travaux...

B ElE

il

| l
i
|

Montant de I'opération 1079 283 H.T

Subventions Etat Fonds vert 300 OO0 € Département 104 000 € Région 99 000 € Sdes 80 000 €

o
i H N
: @ La Région

SAVOIE

?ﬁt‘&,\. Auvergne-Rhone-Alpes
ﬁ?:hljcbﬂsm\!EF' LED-EPARY!NT
e 7 Travaux extension ,
cimetiere
Montant de I'opération
391950 € H.T
Suvention Département
39 000 €
e

LE DEPARTEMENT

Travaux de confortement
de la route de Biomont
et mise en oeuvre d'un radier

Montant de I'opération
38 270 € H.T
Subvention Département
9950 €
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Réfection de I'accés du chemin des chalets

Travaux puits perdu et voie d’'eau
de la Lescherette

rue de la Girard

e Travaux sur le systéeme de chauffage de la Salle Belledonne

e Travaux de busage du ruisseau de la Landonniere

* Mise en conformité de 11 vannes de sectorisation du réseau d’eau potable
e Remplacement du traitement arsenic

e Passage en LED de I'éclairage public

e Mise en place de bouton poussoir sur les fontaines communales

TRAVAUX- PROJETS

e Travaux de curage et epandage des boues lagune n° 1 et études étanchéité

¢ Mise en conformité administrative des captages de Belledonne et infernet

e Modélisation du réseau d’eau potable

¢ Mise en conformité des systémes de sécurité en cas d'incendie a la Salle Belledonne

e Réfection du pilier et portail de | ancien cimetiere, fabrication et pose de deux portails 2eme
et 3eme cimetiére, mise en place de plan et établissement d’'un réglement

¢ Remplacement d'une baie vitrée a I'école Andrée Mérand

¢ Remplacement du panneau lumineux au centre bourg

12



URBANISME

Vice-Président : Membres élus :
RANCUREL MarieFrance MARTINATO JeanMarc
BALANSARD Francois

Vous envisagez deconstruire ? Vousavez trouvé le terrain qui vous convient ?

Avantde | é a c lassurezvous g u &dit tonstructible physiguement, juridiquement et g u &adit viabilisé ou
en mesure de | é ° $ile éerrain est a batir il doit étre nu, disposerd é uvoie d é a ca é wecesal ée a
potable, étre raccordé aux réseaux, la parcelle étant d é useul tenant et de dimensions suffisantes pour
contenir le batiment envisagé Terrain constructible et terrain a batir ne se négocient pas au méme prix. Et
surtout il est fortement recommandé de demander un Certificatd € u r b aaupres deda mairie :

- Le CU informatif (si vous n é a \pas 2ncore de projet) permet de savoir quelles sont les regles
d é ur b adanst RldJde lacommune.

- Le CUopérationnel (sivous avezun projet) indigue si la réalisation est possible sur votre terrain.

Adressage
Laloi 3DS du 21/02/2022 prévoit que les communes doivent procéder al é a d r ensirscgpa eattribuer

une adresse définie et précise a chaque propriété de leur territoire. Ainsi chaque citoyen peut étre
facilement localisé et servi. Celapeut s é a v @ile éors d é u intervention des services de secours ou de
gendarmerie mais aussien cas de livraison. La loi fait obligation ala commune de réaliser| é a d r éisns a
gue cela entraine des perturbations avecle changement d é a d rae@mnaniquer a tous les organismes. A
SaintRémy, les adressessont déja en place depuis 2012. Malgré cela des confusions restaient possibles
entre des adressestelles que par exemple : montée de la Tiare/ rue de la Tiare. Alors certainesvoiesd é a ¢ ¢
ont changé de nom, et des numéros ont été attribués a des propriétés qui n é evaientpasoun é a v pase I
le bon. Les transformateurs EDFportent maintenant un numéro. Les entreprises de la ZI ont une adresse
compléte, les rues étaient dénommeées depuis le mandat précédent. Bien s(r les personnes ayant travaillé
sur ce dossier sont conscientesdu dérangement créé.

ECOLE JEUNESSE

Vice-Présidente : Membres élus -

BORONAT Virginie NEYROUD Aurélie
APPEDFFDé OFFRE

Vice-Président : Membres élus :

BALANSARD Francois MARTINATO JeanMarc

PELLISSIER Mathieu

RANCUREL Marig=rance

ROL Yves
Bien que non obligatoire dans les communes de moins de 3 500 habitants, le Conseil Municipal a institué
une commission « Appel d é o f» fcamposée de trois membres titulaires et trois membres suppléants. Elle
intervient dans la procédure d € at t r deb marchés publics. Elle se réunit pour étudier les offres des
candidats et émettre un avisd é at t r debmatchié @ui sera entériné par une délibération du Conseil
Municipal. Pour celaelle peut s € a p psuryre analyseétablie par un maitred é a u.vr e

FINANCES

Vice-Présidente : Membres élus :
CORTESE MariéAndrée NEYROUD Aurélie
Compétences.

A Controle les questions financiéres et fiscales

A Analyseles projets du budget et leurs faisabilités.

A Soumet au conseil municipal | é a p p r @b armhptecadministratif de | é e x dudgétaiteeprécédent
ainsi que le compte de gestion. 13



FORETa AGRICULTURE DENEIGEMEN& ECLAIRAGE PUBLI(

Vice-Président : Membres élus :
ROL Yves RANCUREL MarieFrance
PERREAL%ébastien

PELLISSIER Mathieu

VALORISATIONDESESPACESIATURELS

t Laforét communale de Saint Rémy de Maurienne est gérée
parl € ONF
La commune dépend de | é del Saint Rémy de Maurienne
{ (Unité Territoriale Belledonne).
I Responsablede | é |Emilie COSTECHAREYRE
= Technicienresponsable de la forét communale : Olivier

1 \ ® GUITON

Dans ce rémilien, nous allons mettre en avant le fonctionnement de | é ® q wavapede

| € ONF

Equipe de 13 ouvriers, encadrée par un conducteur de travaux, M. Petrica PANAIT:

A 5 ouvriers (dont 1 chefd é ® q ubaggsa)Saint Rémyde Maurienne.

A 4 ouvriers (dont 1 chefd é ® q ubaggsa)Saint Julien Montdenis .

A 4 ouvriers RTM (dont 1 chef d é ® q u sppc@ljsés dans les travaux «RTM»
(Restaurationdes Terrainsen Montagne : risques naturels).

c t lesequipe® réalisent des travaux d Aton a Saint Julien Montdenis.

Zoned é a
€ ® q RTiMpealéplace sur toute la Maurienne.

Seulel

Typesde travaux réalisés:

travaux sylvicoles : abattage d é a r bébadage, éclaircies,travaux sur les jeunes

peuplements (semis naturels), plantations et entretiens de celles-cip

A travaux touristiques : création et entretien de sentiers, fauchage des sentiers,

élagage, création de mobilier : tables et bancs, panneaux, caillebotis, passerelles,
main courantesp
broyage de végétaux.
travaux le long descoursd é e. a u
travaux d é e nt r det pisten £t routes forestieres, traitement des talus,
glissements éventuels, chablisb
entretien des ouvrages « RTM » : entretiens des drains, murs en pierre, gabions
(ouvrages pour correction torrentiels)p
création et entretien des limites des foréts.
entretien et remise en état de chalets forestiers.

To o Do To Io Do

Le c & u de métier de | é ®q uestp s travaux en forét. Les ouvriers travaillent
principalement pour | é OehForét domaniale et pour les communes en forét communale
mais également pour des entreprises ou des particuliers.
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Durant | é a n20Z&,d é ® q wravamebasée a Saint Rémy de Maurienne (Le Moulin de
Girard & 20 allée de la Cuzette) a réalisé différents travaux :

A
A

A

entretien des sentiers sur toute la commune : fauchage, tronconnage, élagage et
balisage.

remodelage d é u pagtie du sentier menant a la Valette, celui-ci ayant été
emporté parlacruedel é a ut 2028n e

création du chemin du « Pasde | é Osavex sa sécurisation.

organisation de | é h ® | i puoPtah dud.a pour acheminer | é epatillante du
trail| é Ec h Bgllep ® e

travaux sylvicoles et entretiens plantations.

Cestravaux ont fait | é o Il j& edievis et ont été inscrits au budget communal 2024 pour
une somme de 27 439,011 .




COMMUNICATION

Vice-Présidente : Membres élus :
RANCUREL Marig-rance CORVAL Corinne
ROCHETTE Christian

PanneauPocketen chiffres (@année 2024) :

Actuellement, il y a 820
X smartphones ou tablettes qui
< el possédent Saint Rémy-de-
Maurienne dans leurs favoris
Total sur la période 2024 :
53450 lectures.

"y Panhedau
Pocket

Vous pouvez retrouver toutes les délibérations des réunions des conseils municipaux sur
le site internet de la commune : www.saintremydemaurienne.com

Vous pouvez retrouver toutes les actualités et comptes rendus de la 4C sur www.la4c.fr.

TRANSPORT D'UTILITE SOCIAL

, SOCIALE ' 114" TRANSPORT D'UTILITE SOCIALE
NOUVELLES LIGNES

GUIDE HOR AIRE Montgellafrey, Notre Dame du Cruet,

La Chapelle, Les Chavannes en

v 4’#,:" 20% o 2 -
o I, T du 10 fevriet Maurienne, Saint Rémy de Maurienne
& RAIRES @ _ ‘ligne2
. Semaine paire:mercredi & vendredi uhmm.upw“"“
i . Semaine impaire : jeudi & samedi “‘“‘;".':::1:2&0»“”“““

Montgellafrey Les Charriéres 08:25
Entrée Chef Lieu 08:29

Heure de départ pour le retour
Mercredi, samedi 10:15
Jeudi, vendredi 11:15

Déposes au choix : La Chambre / St Etienne de Cuines / Ste Marie de Cuines

Ligne2: 1a Chapelle, leg { a-nfll“gs
~ Maurienne, Saint Ré%%é Mau

St Rémy de Le Grivolley 09:31
Maurienne Les Etalons 09:34
e Centre / église 09:36
v La Girard 09:38

Déposes au choix : La Chambre / St Etienne de Cuines / Ste Marie de Cuines

Mercredi, samedi 11:15
Jeudi, vendredi 12:00

Heure de départ pour le retour

Jean Viard, 73130 St Etie

39 place Jean Viard : 4 A RENSEIGNEMENTS & RESERVATIONS
uines - accueil@ladc.fr

73130 §t Etienne de Cuines r——aG0 & 04795608 86

accueil@lade.fr
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AFRIQUE FRANCAISE DUNORD
Président : Jacques PERNET . 04.79.83.10.19

Notre association a été créée en 1958 par Pierre ROCHETTE son retour de son service militaire en
Algérie. 66 ans plus tard, nous ne sommes plus qu'une poignée, mais nous partageons toujours un
grand moment de convivialité pour Noél, autour d'un buffet bien garni en évoquant nos souvenirs.
Malgré notre age, nous essayonsde rester actifs dans la mesure de nos moyens. Nous sommes
fideles aux cérémonies patriotigues que nous partageons avec la commune. Cette année pour les
80 ans de la Libération de La Maurienne nous étions présents avec notre drapeau aux cérémonies
des villages du Canton de La Chambre, de Saint Jeanqui nous avaient invité. Le 11 Novembre apres
le rassemblement au Monument aux Morts nous avons déjeuné au restaurant du Pont ou Sylvie et
JeanYves nous ont régalés avec des cuissesde grenouilles. Cette année, apres notre assemblée

générale, début février, nous y retournerons pour une choucroute royale. Quel bon départ pour
2025. Le président, JacquesPERNET

AMICALEBOULE CASBA

PreS/dem‘ Roger TREDEZ 06.31.08.44.33

Le challenge poursuite est un concours au sein de | € AdRiiGse déroule chaque jeudi, pendant 5
mois, de novembre a mars, pour aboutir a un classement individuel. Les 2 paniers garnis sont

remportés par la premiére féminine et le premier masculin. Au mois de mars, a la fin du challenge,
tout le monde est réuni autour d é uwepas..

ASamedi12 Avril 2025 : challenge L. MONDET 32 Simples % a Saint Rémy:

ASamedi10 Mai 2025 : challenge Maryse et Loulou 16D 4* & Saint Rémy.

ASamedi 24 et dimanche 25/05/2025 championnat Savoie Double Mixte D4/D3 et D1/D2 a St
Rémy, Ste Marie, La Chambre. 17



ARTS®& LOISIRS
Présidente : Odile ROCHETTE06.23.81.76.68

Le 18 juillet 2024, al é o ¢ cdu 20ermenanniversaired é A et Lassirs, les 4 présidents successifs
ainsi que la majorité des adhérents ont soufflé les bougies tous ensemble en présence des
danseusesd é E s pansespour égayer | € a ymidi !sAvec prés de 70 adhérents, l'association
propose tout au long de I'année, un éventail d'activités pour tous les goQts : rencontres du lundi

apres-midi avec jeux de société et golters, mardi soirées cartes, mercredi consacré aux sorties
plein air. Au fil des saisons nous organisons des sorties culturelles, gourmandes ou sportives.

Cette année, en avril, moment sympa autour d € wapas convivial a | € A u bderSgGeorges
d ldurtieres et en mai les adhérents ont visité le musée des miniatures suivi d € wéeuner dans
un bouchon Lyonnais, et | é a pnidi finerie dans le parc de la téte d é @mbaumé par ses
merveilleusesroseraies Enseptembre, les membres ont pu profiter des magnifiques paysagesde

montagne a Chamonix ainsi que la visite du museée des cristaux dont une pépite d é gui a fait

briller les yeux. En octobre nous avons été ravis de retrouver | € a u bdae Pogtéenue par famille

Prato autour d é wassoulet qui a séduit toutes les papilles. N € o u b Ipas tamé&couverte en 4

jours de lavalléede | é U bragyettes au pied. Et, comme chaque année, nous avons organisé en

novembre le Marché de Noel avecle soutien de la municipalité qui a rencontré un franc succes

CLUBDUINOUVELLAGE

Président . Daniel CHAMPEMONTE 06.79.57.00.65

Avec deux beaux voyages, le premier a Bourg-en-Bresse,le second a Sévrier deux thés dansants,
et aussi quatre repas dont celui de Noél, le Club du Nouvel Age fait preuve d'une étonnante
vitalité. Renforcée aussi par la présence des adhérents de Saint Léger, notamment Martine et
Chantal qui ont apporté un réel soutien dans I'organisation et I'animation de cesactivités.

Q‘ 7
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LESIREPLATINS ET'LES ARCHAIS
Président : Patrice PITTONi 06.95.44.42.64

La premiére année de | é a s s o des ®eplatmaet des Archais fut riche en actions afin

d é e nt rlegplatean durReplat et préserver son patrimoine religieux.

Au mois de mai, quelques 35 propriétaires s é ®t ddnreés rendez-vous pour une journée de
corvée (nettoyage des bachats, fauchage du plateau et des environs de la petite chapelle). Le
repas confectionné par nos cuistots était suivid € wancours de patisseries Desairsd €é ac c o r ¢
ont cléturé cette belle journée. Quelques semainesplus tard, la nature reprenant ses droits, une
corvée d é e n t fuedrgargsie. Le nettoyage des cunettes et la remise en état de la route ont
quant a eux été réaliséspar la commune.

Monsieur Yvan CAPORIZZO,chancelier et responsable des archives diocésaines de Savoie
accompagné de Monsieur Bernard PINAULT,membre de la commission d é Asacté de la Savoie
se sont rendus au Replat pour une visite de la chapelle Sainte-Marguerite. De nombreux conseils
nous ont été deélivrés pour la rénovation et | é e n t degnmeubées statues et tableaux. Une liste
de nos futures actions pour la conservation de ce petit patrimoine a été remise a Madame

BONNIVARDEmMmilie, députée.

Dans un souci de préservation de la forét et des chalets contre les incendies, Monsieur EYNARD
JeanYves,chef du centre de secours de la Porte de Maurienne et Monsieur JEANNOLINBruno,
adjudant-chef, du centre opérationnel sont venus contrdler les bouches a incendie présentes sur
le plateau. lls étaient accompagnés par Monsieur ROL Yves, premier adjoint de la commune.
Quelques membres du bureau étaient invites al é i n a u gde la eentiale « Lécherette 2 » en
compagnie des entreprises, des élus et de la compagnie EDEL € a s s 0 ¢ lesaReplating et les
Archais » remercie la municipalité et ses employés communaux pour leur écoute, leur efficacité
et les moyens mis a sa disposition. Redécouvrir| é h i sld o joli @in de montagne, de ses
anciens chalets, de sachapelle est également| € o b ped cétaisfs aci at i on

Monsieur Patrice PITTON, son Président, recherche des photos, témoignages ou tout autre
document. Vous pouvez le contacter au 06 95 44 42 64 19



3 COMMUNESIPOUR LE TELETHON
Présidente : Michele MAURICE 06.61.11.57.40

Et voila le Téléthon 2024 est terminé. Vous avez été tres nombreux a participer a nos activités
(marché de Noél, marche, soupe a | oignons, soirée Cabaret et repas choucroute). Nous vous
remercions. Un grand merci a nos municipalités, les employés communaux, les boulangers, les
cuisiniers, tous les bénévoles et tous les donateurs. Notre engagement demeure un don de soi
désintéresséet nourri par une excellente ambiance. Un investissement personnel de chacun aux
cOtés de tous ceux qui participent a nos activités. L é a n B80R% aura des surprises, des
nouveautés espérant tous vous retrouver.

Nous pensons reverser 7000 euros a L AFM TELETHONMi toutes les conditions sont requises.

S| ON CHANTAIT PUISQUE JE/PARS, JEISUIS'LIBRE
Marie-Laure BOUVIERE Présidente : Céline BENARD
06.10.75.57.19 07.44.40.27.53
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